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A. PROPOSITOS Y METAS

A.1. BREVE DESCRIPCION DEL CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO QUE ENMARCA LOS PROPOSITOS Y
METAS DEL PLAN TIC

La sociedad en que hoy en dia nos movemos se torna cada dia mas compleja, con unas sefias de
identidad muy diferentes a las que tenia cuando se creé el modelo educativo actual. La constante e
imparable evolucién tecnoldgica ha producido, asimismo, un fuerte cambio en la vida diaria y
profesional de todas las personas, existen innumerables nuevas profesiones en el sistema productivo
gue exigen nuevas competencias que deben reunirse por parte de nuestros jovenes para conducirse
con éxito en la época que les ha tocado vivir. Los centros educativos no pueden estar ajenos a esta
realidad y, en lugar de sentirnos atropellados por ella, necesitamos encontrar las claves para educar
a las nuevas generaciones, gestionando un cambio en el dia a dia del centro con nuevos
planteamientos pedagdgicos y metodoldgicos. La labor de este sistema no es formar a ciudadanos
Unicamente para ser Utiles a un mercado, sino formar a ciudadanos capaces de desenvolverse en
todos los niveles sociales.

El articulo 111.bis de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, establece que se promoverd el uso, por parte de las administraciones educativas y los
equipos directivos de los centros, de las tecnologias de la informacién y comunicacién en el aula,
como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.
Pues bien, la Comunidad de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria de Educacidn, tiene como
objetivo fundamental la promocién de la integracién de las tecnologias de la informacion vy la
comunicacion, para la adquisicién y mejora de la competencia digitalde los centros.

Con el fin de que nuestros alumnos se conviertan en ciudadanos cada vez mas capaces a nivel digital
pretendemos continuar con la mejora de la integracion de las TIC en el IES. Aliste, para ello
trabajaremos desde diferentes dambitos (pedagdgico, formativo, organizativo, gestidon de recursos y
evaluacién). Somos conscientes de que este proceso no es rapido, pues llevamos afios trabajando en
él (desde el 2014 contamos con la certificacién TIC 4), pero también podemos constatar que hemos
avanzado mucho y pretendemos avanzar mucho mas, de modo que resulte facil y accesible, tanto
para los docentes como para los alumnos, acceder a las TIC con fines educativos, lo que resulta
fundamental en estos tiempos de emergencia sanitaria mundial. Todo esto justifica la elaboracién
del Plan TIC de centro.

Los propdsitos y metas del presente Plan TIC son:
1. Planificar la integracién de las TIC en nuestro centro y en las distintas programaciones de aula.

2. Equilibrar la dotacién de recursos e infraestructuras de las TIC con la innovacién pedagégica a
partir de la inclusion de las TIC en el desarrollo del curriculo.

3. La mejora de la implantacidn de las TIC en el aula lleva implicitos el cumplimiento de algunas de
las sefas de identidad de nuestro centro descritas en nuestro Proyecto educativo, como son:

e Defendemos una educacion integral que atienda a todas las capacidades de los alumnos y
alumnas eliminando toda discriminacion sexual, fisica e intelectual.

e Creemos fundamental la formacién y perfeccionamiento del profesorado.

4. El uso de las TIC debera cumplir con los principios de atencidn a la diversidad, igualdad de
oportunidades, acceso al conocimiento y reduccion del coste de la educacién a las familias.
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5. Comprometernos con la inclusién progresiva de herramientas TIC y estrategias de tratamientode
la informacidn desde 12 ESO hasta 22 de Bachillerato.

6. Ofrecer herramientas y acompafiamiento al docente para que pueda llevar a cabo la integracién
de las TIC en su materia, ya sea en el aula de forma presencial o no presencial, con el préposito de
no interferir en ningin momento con su autonomia como docentes.

7. Establecer estrategias digitales de comunicacidn y trabajo colaborativo entre los miembros de la
comunidad educativa.

8. Crear una comisién TIC permanente para el seguimiento y la evaluacion periddica de la integracion

de las TIC.

A.2. TRAYECTORIA Y PROCESO ESTRATEGICO DEL CENTRO PARA LA DEFINICION DEL PLAN TIC

En los ultimos afios el centro ha experimentado un gran cambio, tanto a nivel de organizacién como
a nivel de utilizacién de las TIC por parte del profesorado.

e En cuanto a la organizacion:
+ INFRAESTRUCTURAS

Ordenadores y dispositivos moéviles:

En estos afios se ha dotado a todas las aulas del centro con pizarras digitales o paneles
digitales, de modo que en el momento actual todos los profesores tienen acceso a un
aula con pizarra digital en cualquier momento. Por otro lado, en el centro contamos
ademads con un aula para trabajos en grupos a disposicion plena del profesorado que lo
solicite, apuntandose en un cuadrante habilitado a tal efecto en la sala de profesores.

Asi mismo, en el aula de Informatica contamos con dieciséis ordenadores (uno del
profesores y resto de alumnos) que son formateados periédicamente (cada 2 afos
aproximadamente). De modo que estos ordenadores permiten al profesorado y
alumnado trabajar en buenas condiciones.

En el aula de Tecnologia contamos con ordenadores (uno del profesor y el resto de
alumnos), aunque dichos ordenadores no cuentan con la infraestructura para poder
soportar muchas de las aplicaciones existentes.

Todos los departamentos cuentan con un ordenador, aunque en alguno las
caracteristicas no sean las idoneas.

En la sala de profesores contamos con tres ordenadores.

Asi mismo disponemos de treinta y nueve tablets, dos teléfonos moviles, veintinueve
ordenadores portatiles y cuatro paneles digitales.

Internet

Todos los ordenadores del centro estan conectados a internet mediante cableado. En
estos momentos estamos dentro del Programa Escuelas Conectadas.

+ DOCUMENTOS Y COMUNICACIONES

Todos los documentos institucionales del centro estan digitalizados.
Desde curso 2016-2017 se llevd a cabo la digitalizacién de distintos documentos del
centro para su difusion a través de la pagina web y de las redes sociales.
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- Las convocatorias para las diferentes reuniones se envian a los docentes utilizando el
correo electrénico desde ya hace unos afios.

- La redistribucion a los docentes de la informacién que llega al centro se lleva a cabo a
través del correo electrénico.

- Desde el curso 2018-2019 se utiliza el OneDrive dentro del entorno educa del centro
para compartir los documentos del centro con los docentes.

- Desde el curso 2019-2020 se utiliza la aplicacion MS TEAMS dentro del OFFICE 365 para
la realizacién de reuniones a través de videoconferencias.

- El presente curso se hemos iniciado el envio de documentacidn a través de la aplicacion
HERMES, cuya implantacidon y uso corporativo constituye uno mas de los medios
electrénicos que conforman la “generalizacidn del uso de las comunicaciones interiores
electronicas” en la administracidon de la comunidad de Castilla y Ledn, tal como se
establece en el punto 4 del Acuerdo de 25 de marzo de 2021, de la Junta de Castilla y
Ledn, por el que se aprueban las medidas para la efectiva aplicacion de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

e En cuanto al profesorado: Aunque el profesorado de nuestro centro cambia practicamente en un
75% de curso para el otro, tenemos que decir que el nivel de implicacidn de los docentes que aqui
desarrollan su actividad suele ser alta, hecho que ha posibilitado que en los ultimos anos el centro
haya participado en diversos planes de innovacién y proyectos de formacion:

- Plan de formacién de centros:

v INTEGRACION DE LAS TIC:
o Cursos 2018/2019 y 2019/2020.
% Cursos 2020/2021 y 2021/2022.
v INTERNACIONALIZACION DEL CENTRO.

- Observa_Accidn: Digitaliza_Accidon cursos 2018/2019 y 2020/2021.

- PIE CREA: CURSOS 2018/2019, 2019/2020Y 2020/2021.

- SELFIE curso 2018/2019

- Cursos de formacion a titulo individual en el CFIE realizados cada afio.

- Participacién en “Lugares de Libro” (Cursos 2015-2016, 2017-2018 y 2019-2020)
- PIE: EMPRETIC (Cursos 2017-2018 y 2019-2020)

- Proyecto Sextante (Curso 2016-2017)

- Diversos seminarios llevados a cabo en el centro: Pizarra digital, office,...

- FORMAPS (Curso 2014-2015)

A.3. PRINCIPIOS Y PROPOSITOS QUE RIGEN EL PLAN TECNOLOGICO DE CENTRO Y LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DESDE LAS DIMENSIONES EDUCATIVA, ORGANIZATIVA Y TECNOLOGICA (mision,
vision y valores).
MISION
- Conseguir que los alumnos alcancen un pleno desarrollo personal, social y profesional.
- Crear alumnos digitalmente competentes, criticos y solidarios.
- Promover el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la informacion y la
comunicacidn para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, el aprendizaje y la
inclusion.
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- Conseguir que el profesorado sea competente, esté motivado y satisfecho con el trabajo
realizado.
- Mejorar la imagen del centro y conseguir que sea una referencia en la utilizacién de las TIC.

VISION

- Formar personas capaces de hacer un uso habitual de los recursos tecnolégicos disponibles
en el centro, con el fin de resolver los problemas reales de un modo eficiente.

- Llevar a cabo procesos que promuevan la participaciéon y el trabajo colaborativo, asi como la
motivacion y la curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el uso de las tecnologias.

- Tenerlamisidn de conseguir un centro integrador TIC, donde todo el mundo pueda integrarse
en su actividad diaria.

- Llegar a conseguir crear una comunidad educativa TIC en la que todos sus miembros sean
competentes digitales.

VALORES

- Enseiiar a ser personas criticas y consecuentes hacia las TIC.

- La responsabilidad de todos los miembros de la Comunidad Educativa en el Plan TIC del
centro.

- El liderazgo de las personas con responsabilidades asignadas en el centro, que permita el
desarrollo con autonomia de estas.

- Impulsar valores de respeto, convivencia y buen uso de las TIC.

- El trabajo en equipo como base para la mejora continua y el desarrollo eficaz del Plan TIC de
centro.

A.4. OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN TIC EN LAS DIMENSIONES EDUCATIVA, ORGANIZATIVA Y
TECNOLOGICA.

OBJETIVOS DE DIMENSION EDUCATIVA

Formar al profesorado en el uso educativo de las TICs.

Formar a la comunidad educativa en la utilizacidén de canales de comunicacién con uso de TICS.
Potenciar el desarrollo del proceso educativo mediado con TICs (trabajo en el aula de informatica,
trabajo con tablets, utilizacién de MS Teams y el Aula Virtual, )...

Formar al alumnado en la utilizaciéon de programas informdaticos de uso comun (procesadores de
texto, realizacién de presentaciones, ...)

OBJETIVOS DE DIMENSION ORGANIZATIVA

Actualizar la documentacién compartida a lo largo del curso en diferentes espacios (web del
centro, carpeta compartida en el One Drive de la cuenta de EDUCACYL del centro, Facebook, ...).
Formar a la comunidad educativa en la utilizacion de canales de comunicacidon con uso de TICS
(correo electrdnico, INFOEDUCA, ...)

Impulsar el uso del espacio educa como espacio de colaboracién y de trabajo en red.
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e Establecer mecanismos que permitan utilizar de forma eficaz las instalaciones de que disponemos,
y complementar este uso con una planificacion y distribucién adecuada de tareas que deben
realizarse con el profesorado, el alumnado y sus familias.

OBJETIVOS DE DIMENSION TECNOLOGICA

e Actualizacion de equipos informaticos.
e Aumentar la capacidad de resolucidn de incidencias de cardcter tecnoldgico.
e Concienciar y formar a la comunidad educativa acerca del uso seguro de las nuevas tecnologias.

A.5. TIEMPO DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN TIC EN FUNCION DE LA EVOLUCION
SOCIOEDUCATIVA Y TECNOLOGICA.

Este plan se aplicara al centro los proximos dos cursos, si bien sera revisable cada afio, para poder
adaptarlo a las necesidades del centro en cada momento y de este modo poder mejorar la respuesta
que desde él se da a toda la comunidad educativa en lo relativo a la integracién de las TIC.

En cada una de las tareas y/o estrategias establecidas en este plan se determina el tiempo de
aplicacidn dicha tarea y/o estrategia.

B. DEFINICION DEL MARCO CONTEXTUAL

EII.E.S. “Aliste” estd situado en la localidad alistana de Alcafiices, en la zona denominada “La Atalaya”,
desde la que se puede divisar todo el nucleo urbano.

La comarca alistana se encuentra emplazada en la parte occidental de la provincia de Zamora,
limitrofe con Portugal. Estd modelada por areas de montafa y penillanuras marginales.

La actividad econdmica es esencialmente agricola y ganadera, la industria estd localizada en
pequeiias empresas de tipo familiar y artesanal, entre las que destacan las carnicas, ceramica y
canteras.

El IES. Aliste nacid en el curso escolar 1996/1997 como Seccidn de Educacidn Secundaria, con cuatro
unidades (dos primeros y dos segundos de E.S.0.), y dependia del I.E.S. “Universidad Laboral” de
Zamora.

En el curso 98/99 pasa a ser Instituto de Educacién Secundaria Obligatoria. La denominacion
especifica de IES "Aliste" fue aprobada por Orden de 30 de agosto de 2001 de la Consejeria de
Educacioén y Cultura (B.O.C.yL. de 19 de septiembre de 2001).

A partir de ese curso el centro ha ido evolucionando hasta lo que conocemos hoy dia; hubo
momentos en los que el numero de alumnos fue muy importante (en torno a los 300 durante el curso
2001/2002), aunque la realidad actual es muy diferente, ya que el descenso demografico de la zona
ha sido muy notable, repercutiendo de forma directa en la poblacion escolar, de modo que el curso
actual el nimero de alumnos matriculados es ligeramente superior a 100.
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B.1. GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

e Estructuras y organos de gestion del contexto tecnoldgico educativo: Funciones y tareas.

ORGANO COORDINACION GESTION
- Coordinacion de los diferentes érganos del Centro.
e Reunién semanal (una hora lectiva | - Inclusion de las TIC en los documentos institucionales del
para tratar los aspectos mas centro.
relevantes de la semana) - Dotacidn de infraestructuras del centro y mantenimiento
Equipo Directivo e Reuniones diarias. de las mismas.

- Actualizacién de la carpeta compartida con el profesorado
en el One Drive.

Evaluacion del Plan TIC y al analisis de resultados finales y
propuestas de mejora.

® Transmision de informacién y toma
de decisiones a través del entorno
educa.

- Integracion curricular de las Tecnologias de la Informacion
Reuniéon mensual y todas aquellas que y la Comunicacion en el centro.

se consideren precisas. Evaluacidn del Plan y al analisis de resultados finales y
propuestas de mejora.

Comision de
Coordinacion
Pedagdgica

Difusidn del Plan TIC dentro de los propios
Departamentos L.

CLEIn Reunién semanal departamentos.
didacticos Evaluacién del Plan y al andlisis de resultados finales y
propuestas de mejora.

- Creacion de materiales y utilizacidon de los mismos en el
Reunion trimestral y todas aquellas que aula.

Claustro id .
S€ consideren precisas. - Evaluacién del Plan y al analisis de resultados finales y
propuestas de mejora.
Conseio Escolar Reunidn trimestral y todas aquellas que
) se consideren precisas. - Propuestas de mejora y difusion del Plan TIC.
e Reunidn al inicio de curso . L
Reunion tri tral - Proyectos de investigacion en el aula.
; e Reunidn trimestra
Equipos docentes ) - Proyectos comunes a todo el Centro que supongan la
e Todas aquellas que se consideren e
utilizacion de las TICs.
oportunas
AMPA Reunién semestral

Propuestas de mejora y difusion del Plan TIC.

- AULA MOODLE

PAGINA WEB DEL CENTRO

- Aplicacion del Plan TIC

Comision TIC Reuniones semanales - Redes sociales del Centro

- Incidencias de Equipos y Redes.

Evaluacidn del Plan y al analisis de resultados finales y
propuestas de mejora.

Comision de . . |

R Reuniones quincenales - Propuestas de mejora y difusién del Plan TIC.
Junta de .,

Delegados Reunion mensual - Propuestas de mejora y difusién del Plan TIC.

e El plan TIC en relacion con los documentos y planes institucionales

La PGA es entendida como la concrecion que, para cada curso escolar, se hace de los diferentes elementos
gue integran el Proyecto Educativo de Centro tratando de dar respuesta a las necesidades de cada
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curso escolar, asi como a las propuestas de mejora incluidas en la memoria del centro del curso
anterior.

Nuestra PGA intenta cumplir, curso tras curso, las siguientes funciones, que llevan implicita la
integracion de las TIC:

1. Garantizar la actuacion coordinada de todas las estructuras organizativas del centro, desde el
equipo directivo del mismo, hasta los distintos equipos docentes, pasando por los
Departamentos de Coordinacion Didactica y otros érganos de coordinacién docente.

2. Propiciar la participacion y colaboracién de todos los miembros de la comunidad educativa.

3. Definir una distribucion de tareas y responsabilidades de la forma mas equilibrada,
responsable y coherente posible, de acuerdo a las competencias que para cada uno de los
miembros de la comunidad educativa establece la normativa vigente, y con la finalidad de
conseguir los objetivos establecidos a nivel de centro.

4. Recoger, de forma explicita, todas las actuaciones a desarrollar durante el curso escolar,
dejando abierta la posibilidad de incluir otras cuestiones (actividades complementarias y
extraescolares, actividades formativas, etc.), cuyas convocatorias o regulaciones se hagan una
vez comenzado el curso escolar.

Para ello nos planteamos diferentes objetivos

Respecto al alumnado

e Fomentar la implantacién de nuevas metodologias didacticas y de utilizacion de las
TIC en el centro

Respecto al profesorado

e Impulsar la formacién del profesorado, acercando la oferta formativa al propio
centro a través de distintas modalidades, experiencias y planes y haciendo llegar la
informacioén de otras instancias, servicios e instituciones.

Respecto a la comunidad escolar

e Publicitar los documentos institucionales del centro a través de distintas vias y
mecanismos informativos (pdgina web, redes sociales, etc.)

Respecto a las relaciones con otras instituciones, entidades y servicios,

e Colaborar con la Administracion Educativa (Consejeria de Educacién, Direccién
Provincial de Educacién, Area de Inspeccién Educativa, Area de Programas
Educativos) a través de la participacion en diferentes actividades, planes,
programas, proyectos, jornadas, etc. de caracter pedagdgico que repercutan de
forma positiva en la formacién integral de nuestro alumnado.

e Propiciar la colaboracién con otras entidades publicas y privadas en el intercambio
de informacién y el desarrollo de programas de promocién del alumnado.

- Respecto a los recursos humanos, materiales e infraestructuras.
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e Mantener el inventario del centro actualizado y mejorar la dotacién de materiales
que repercutan en una mejor atencion educativa al alumnado.

e Administrar los fondos econdmicos de forma objetiva y coherente, a través de una
distribucidn justay equitativa y conforme a las previsiones presupuestarias anuales.

e Impulsar la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la
gestién interna del centro y en la comunicacion con el exterior.

e Dinamizar los drganos de participacion docente, garantizando la comunicacion y la
informacidn previa a las distintas convocatorias de los 6rganos de coordinacion y
representaciéon docente.

El Proyecto Educativo del IES. Aliste define las sefias de identidad de nuestro centro, entre las
cuales, como ya se ha expuesto anteriormente, se encuentran:
e Defendemos una educacidn integral que atienda a todas las capacidades de los alumnos y

alumnas eliminando toda discriminacidn sexual, fisica e intelectual.
e Creemos fundamental la formacion y perfeccionamiento del profesorado.

Estos dos aspectos son impensables sin la inclusidn de las TICs, por lo que las mismas aparecen a lo
largo de los diferentes anexos de nuestro Proyecto Educativo. Se muestran los siguientes ejemplos:

e Uno de los principios del Plan de Accion Tutorial es el establecimiento y mejora de los
canales habituales de comunicacion con las familias y demas sectores de la comunidad
educativa del Centro., aprovechando los todos los recursos a nuestro alcance, incluyendo
las tecnologias de la informacién y la comunicacién (Pagina Web del centro, redes sociales,
etc.), sin menoscabo de los medios y métodos tradicionales.

e Dentro de las medidas generales u ordinarias de atencién a la diversidad, dentro del Plan
de Atencidn a la Diversidad, se contempla la personalizacién del aprendizaje a través de las
tecnologias de la informacidn y la comunicacién (apartado 5.1.h).

e Entre los compromisos entre las familias y el centro aparecen:
4+ Compromisos de las familias:

- Controlar el uso de los medios audiovisuales e informaticos, vigilando los
programas de TV, redes y paginas web a las que accede.

4+ Compromisos del centro:

- Dar a conocer las actividades y programas en los que participa el centro a través
de los medios de comunicacién del centro, la web del centro, y del tablén de
anuncios.

- Controlar el uso de los medios informaticos, y ofrecer informacidn sobre el buen
uso de las redes e internet.

- Optimizar el uso de las instalaciones, para favorecer el proceso ensefianza-
aprendizaje.
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- Organizar los espacios, tiempos y recursos fomentando la mejora de la calidad
de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

- Elegir y descartar recursos materiales inapropiados para la edad y uso del
alumno-a.
e En el RRI estan establecidas normas para el uso de dispositivos moéviles en el centro, asi
como también aparecen especificada la clasificacion de las conductas que conlleva el
incumplimiento de dichas normas.

e Uno de los objetivos de nuestro Plan de Abandono Escolar temprano es potenciar el uso de las
tecnologias de la informaciéon y la comunicacién como herramienta necesaria para el
proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula, asi como de incorporacién en las mejores
condiciones posibles al sistema productivo.

e Dentro de nuestro Programa de Anual de Actividades Complementarias y Extraescolares
se contemplan actividades en las que esta implicito el uso de las TIC, como puede ser la
participacién de la “Semana de la Ciencia” o la participacion en el proyecto “Se hace camino
al emprender” (12 de Bachillerato).

e Uno de los objetivos de nuestro Plan de Fomento de la Lectura es el aprovechamiento de
la tecnologia para la lectura mediante el empleo de los nuevos soportes (teléfonos, tablets,
ordenadores) y los nuevos formatos (libros digitales, paginas web, blogs...) asociados a las
nuevas tecnologias en el fomento de la lectura con las especificidades que aportan estas
nuevas formas de lectura en la difusién y recepcion de los textos.

e El documento que guia la actuacion en el IES. Aliste en lo relativo a los Deberes Escolares
tiene como pilares basicos:

4+ La coordinacién del profesorado de cada grupo/clase, para la cual es fundamental
compartir informacién y valorar qué tipo de deberes se traducen en un mejor y mayor
rendimiento académico y éxito escolar: obligatorios/no  obligatorios;
individuales/grupales; del libro de texto/otros materiales; creativos/mecanicos; que
precisen TIC/que no lo precisen; tedricos/practicos... Esta informacion permitira, en su
caso, adoptar y modificar algunas practicas educativas poco eficaces.

4+ La adecuacion de los deberes a las situaciones personales y/o familiares del
alumnado, para la cual es importante facilitar espacios y tiempos a aquellos alumnos
que, por sus circunstancias personales, familiares y/o sociales no pueden acceder a
determinada informacidn, especialmente cuando se requiere el uso de TIC. Para ello,
se potenciara el uso de la biblioteca del centro, la utilizacidn de recursos digitales del
mismo y la flexibilidad de tiempos necesaria.

e Contamos con un Plan de Tratamiento de Imagenes/Voz de alumnos en el IES. ALISTE se
establecen los procedimientos para el tratamiento adecuado de las imagenes.

Dentro del propio Proyecto Educativo se especifica que se colaborara con el Centro de Formacion
del Profesorado e Innovacién Educativa de Zamora en el desarrollo de distintas actividades de
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caracter formativo que se pueden poner en marcha desde el centro, en sus distintas modalidades,
como pueden ser el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacidn, partiendo de las
necesidades que tanto el profesorado como el alumnado puedan tener.

Se debe destacar que dentro de cada programacion didactica se contempla el uso de las TIC, asi
como los estdndares de aprendizaje que contribuyen al desarrollo de la competencia digital y las
competencias bdsicas en ciencia y tecnologia.

Este curso se continuamos con el desarrollo de los planes de formacidn de Integracion de las TIC y

de Internacionalizacion del centro.

Debemos destacar que este curso debido a la situacién de emergencia sanitaria que continda
contamos con el Plan de Contingencia y el Plan de Inicio de Curso, en los que son fundamentales el
uso de las nuevas tecnologias, dichos planes se anexan a este plan TIC, puesto que son tantas las
referencias que en ellos se hacen en relacidén con las nuevas tecnologias que no tiene sentido citarlas
una a una.

Por ultimo, al inicio de curso ponemos en marcha el Plan de Acogida al Profesorado, que tiene como
objetivos intimamente relacionados con las TIC, tanto en su fin como en el medio para llegar a
alcanzarlos, dichos objetivos son:

e Ofrecer un conocimiento realista del IES. Aliste (sefias de identidad, instalaciones, ...)

e Informar al profesorado de la estructura y funcionamiento del centro (Equipo Directivo,
Departamentos, CCP, Consejo Escolar, ...)

e Favorecer la integraciéon del profesorado que se incorpora a trabajar en el Centro.

e Proporcionar al profesorado apoyo para desarrollar su trabajo de forma adecuada.

e Facilitar la documentaciéon general del Centro y materiales necesarios para las tareas a desarrollar.

e Proporcionar al profesorado formacidon acerca del uso de las TIC en el IES. Aliste.

e Organizacion de la gestion de infraestructuras, recursos tecnoldgicos-didacticos, redes,
servicios, acceso, uso y responsabilidades.

SOPORTE

GESTION DE RESPONSABLES TAREAS TECNICO

Secretaria del Centro Gestion del correo electrénico
Jefa de Estudios
Secretaria del Centro

Equipos de coordinacién educativa en MS TEAMS

. L Gestion de las aplicaciones integradas en la .
Entorno educa del | Equipo Directivo DIataformaisTiils CONSEJERIA DE

centro EDUCACION

Introduccién y actualizacion de los datos de la ATDI.
Gestion de los permisos a diferentes usuarios.

Coordinadora del RELEO | Gestion del programa RELEO PLUS.
Administradores

Directora del Centro

INFRAESTRUCTURAS

Gestién del aula MOODLE.

MOODLE
; Administrativa Actualizacién y gestion de los datos de alumnado,
IES 2000- IES FACIL | jofatyra de Estudios profesorado, promocidn, ... SIGIE
Secretaria Informar de las incidencias.
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WEB DEL IES
ALISTE

Docentes

Elaborar contenidos
Informar de incidencias.

Directora
Responsable web

Gestion de contrasefias

Responsable web

Introduccién de contenidos.
Disefio y estructura.

Consejeria de
educacién

Comisidn TIC . .
Informar de incidencias

Redes sociales del Directora REVI?Ion.(’je con'ter.udo.. . .
IES. ALISTE Secretaria Publicacidn y eliminacion de contenidos. Cada una de las
(fa;ebook Gestion de contrasefias propias redes
. - sociales.
instagram, twiter) Docentes Disefio de contenidos a publicar

Secretaria . .
TELDAT Directora Informar de las incidencias SIGIE
Equi!)o's de B Informar de las incidencias.
administracion y . Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones SIGIE
despachos del Secretaria del Centro CAU

Equipo Directivo

de equipos.
Determinacién de contrasenas

Docentes Informar de las incidencias.
Equipos Informar de las incidencias. Coordinadora
departamentos Secretaria Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones EEU
Coordinadora TIC de equipos.
Determinacion de contrasenas
Ordenanzas Informar de las incidencias Empresa de
Fot iador mantenimiento
otocopiadoras . Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones dela
Secretaria . .
de equipos. fotocopiadora
Docentes Informar de las incidencias.
. Informar de las incidencias. Coordinadora
Equipos . : . : . TIC
Secretaria Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones
departamentos CAU

Coordinadora TIC

de equipos.
Determinacién de contrasefnas

Aula informatica

Ordenanzas

Control de la llave del aula

Jefatura de Estudios

Distribucidén de las horas de utilizacién del aula

Docentes que la utilicen

Informar de incidencias

Informar acerca de los programas que se necesitan en
los equipos.

Informar y formar al alumnado acerca del uso de los
dispositivos presentes.

Controlar el uso adecuado de los dispositivos
presentes.

Secretaria
Coordinadora TIC

Informar de las incidencias.

Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones
de equipos.

Determinacion de contrasefias

Coordinadora TIC

Instalacién de programas solicitados por los

Coordinadora
TIC
CAU

profesores.
Distribucién de las horas de utilizacidn de los Ceerfireders
Jefatura de Estudios dispositivos TIC
Tablets ., "
Gestion de cuentas y contrasefias de acceso. CAU
Jefatura de Estudios Distribucion de las horas de utilizacién del aula
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Docentes que las utilicen

Informar de incidencias

Informar acerca de las aplicaciones que se necesitan
en las tablets.

Informar y formar al alumnado acerca del uso de los
dispositivos presentes.

Controlar el uso adecuado de los dispositivos
presentes.

Secretaria
Coordinadora TIC

Informar de las incidencias.
Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones
de equipos.

Coordinadora TIC

Instalacién de programas solicitados por los
profesores.

Aula Tecnologia

Profesores del
Departamento de
Tecnologia

Informar de incidencias

Instalacién los programas que se necesitan en los
equipos.

Informar y formar al alumnado acerca del uso de los
dispositivos presentes.

Controlar el uso adecuado de los dispositivos
presentes.

Profesores del
Departamento
de Tecnologia
Coordinadora
TIC
(eventualmente

)

Ordenadores y
proyectores
portatiles*

Administrativa

Entrega y recibe el material.

Docente que la utilicen

Informar de incidencias

Informar acerca de los programas que se necesitan en
los equipos.

Informar y formar al alumnado acerca del uso de los
dispositivos.

Controlar el uso adecuado de los dispositivos.

Secretaria
Coordinadora TIC

Informar de las incidencias.
Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones
de equipos.

Coordinadora TIC

Instalacién de programas solicitados por los
profesores.

CAU

Informar de incidencias
Informar acerca de los programas que se necesitan en

Docente que la utilice los equipos.
9 Informar y formar al alumnado acerca del uso de los
dispositivos. Coordinadora
Equipos de Aula Controlar el uso adecuado de los dispositivos. TiC
. Informar de las incidencias. CAU
Secretaria Gestionar las posibles reparaciones y/o renovaciones
Coordinadora TIC . P P Y
de equipos.
Coordinadora TIC Instalacién de programas solicitados por los
profesores.
CONSEJERIA DE
Cableado Equipo Directivo Informar de las incidencias. EDUCACION
CAU
Inalambricas
Escue': tas ESCUELAS
onectadas:
- Para Administracién | EQuipo Directivo Informar de las incidencias. CONECTADAS
CAU

- De Navegacion
- Para Profesores

- Para Invitados
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e Procesos, criterios y protocolos de integracion, de las TIC en los ambitos de administracién,
gestion académica, interaccion de la comunidad educativa y tecnolégica del centro.

COMUNIDAD EDUCATIVAY
TECNOLOGICA DEL CENTRO

ADMINISTRACION

PROCESOS

Actualizacién de datos de la
plantilla del centro.

CRITERIOS Y PROTOCOLOS

Los nuevos miembros de la plantilla del centro indican sus datos
mediante una ficha a la administrativa del centro que es quien los
introduce en el programa de gestion IES2000.

Los miembros de la plantilla del centro comunican al Equipo
Directivo y/o a la administrativa las variaciones en sus datos para
la introduccién de las mismas en el IES2000.

Matricula del alumnado y
actualizacién de datos del
mismo.

La administrativa del centro realiza la matricula del alumnado e
introduce los datos del mismo en el IES2000, asi como las
posteriores modificaciones de sus datos que pudiesen surgir.

GESTION ACADEMICA

Gestidon de datos en la ATDI

La directora actualiza con regularidad los datos del alumnado
incluido en la ATDI, con el asesoramiento del departamento de
orientacion del centro.

Gestion de la aplicacion
Convivenica

La Jefa de Estudios en coordinacién con el coordinador de
convivencia realizan la introduccién de datos en la aplicacion
convivencia en los periodos requeridos.

Comunicaciones con el
profesorado, realizacién de
reuniones ...

El Equipo Directivo, mas en particular la secretaria del Centro;
traslada la informacién que considera oportuna al profesorado.
Asi como también convocard las reuniones en el MS Teams.

Gestion Aulas Virtuales

A lo largo del curso los administradores del Aula Virtual crean
aulas virtuales para aquellas materias que asi lo soliciten.

Introduccién de
calificaciones

El Equipo directivo introduce al inicio de curso las fechas de las
evaluaciones en el IESF4cil y desbloquea la introduccién de notas
previo a la realizacién de cada una de las evaluaciones.

La secretaria del centro facilita al inicio de curso las herramientas
digitales para que todo el profesorado pueda acceder desde sus
ordenadores personales al IESFacil.

Instalacion y actualizacion
consolas

Al inicio de curso la secretaria del centro introduce los datos de los
grupos y profesorado en las consolas portatiles y con regularidad
los docentes actualizan las consolas en el ordenador central de la
sala de profesores.

INTERACCION

Intercambio de informacion.

La informacidn que se considera oportuno transmitir a los
diferentes miembros de la comunidad educativa se hard a través
del correo electrénico del centro.

Realizacidn de reuniones.

Todas las reuniones oportunas se realizan a través de la aplicacién
MS Teams a instancias de la Comisidn TIC y/o del Equipo Directivo.

Cursos y seminarios de
formacién dentro del Plan
de formacion

Los miembros de la comunidad educativa valoran que curso o
seminario es mas conveniente y lo trasladan a la CCP.

Los participantes proponen al coordinador/a de la actividad de
formacién y conciertan las fechas y horas de las sesiones.

e Estrategias de diagndstico, evaluacidon, mejora continua e innovacion de la integracion de las
TIC en los ambitos educativo, organizativo y tecnoldgico.

pag. 15

(@]

(=



Utilizacién de la herramienta Selfie cada tres o cuatro cursos, segun se considere conveniente.
Realizacion del cuestionario de medios tecnoldgicos del profesorado y del alumnado al inicio
de curso.

e Consulta al profesorado, a través de la CCP, sobre las necesidades de formacién con relaciéon
al ambito tecnoldgico.

e Realizacién de sesiones en las que se muestra al alumnado las diferentes vias de acceso al
aula virtual, a la aplicacién MS Teams, asi como el acceso al correo educa.

e Revision por parte de los administradores del Aula Virtual de la utilizacion de la misma por
pate de los docentes.

AMBITO EDUCATIVO
[ )
[ )

Utilizacién de la herramienta Selfie cada tres o cuatro cursos, segln se considere conveniente.
Actualizacién de la carpeta compartida con los docentes dentro del One Drive del entorno
educa de la cuenta del centro.

Constatacion de la utilizacion del correo electrénico como via de comunicacién entre equipo
directivo y profesorado.

e Constatacion de la asistencia a las reuniones a través de la aplicacion MS Teams.

AMBITO ORGANIZATIVO
[ J
[ ]

Utilizacidn de la herramienta Selfie cada tres o cuatro cursos, segun se considere conveniente.
Anotacion de incidencias tecnoldgicas en el cuaderno situado en la sala de profesores, para
su posterior revisidn y reparacién, si procede, por parte de la coordinadora de medios
audiovisuales y/o de la empresa de mantenimiento.

e Cuadernos de uso de los ordenadores del aula de informatica y revision de los mismos por
parte de los docentes que utilizan dicha aula y de la coordinadora de medios audiovisuales.

AMBITO TECNOLOGICO
o
o

B.2. PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

e Proceso de integracion didactica de las TIC:
Las programaciones de las diferentes materias ofertadas en nuestro centro incorporan el uso de
las TIC como ayuda a la practica docente y se extienden cada vez mas modelos de evaluacidn,
utilizando las TIC.

Actualmente un porcentaje considerable de nuestro profesorado utiliza de manera habitual las
TIC en el aula, ya sea con la pizarra digital, con las tablets, ... Por otro lado, la gran mayoria del
claustro estd interesado en formarse en el uso de dispositivos mdviles en el aula, lo que nos hace
suponer que nuestros docentes estdn abiertos a nuevas metodologias didacticas en las que
puedan incorporar las TIC.

Por otro lado, tanto los docentes como nuestros alumnos utilizan las TIC en el desarrollo de
actividades que no tienen relacion Unicamente con una materia, como pueden ser por ejemplo
los proyectos “EMPRETIC”, “Se hace camino al andar”, ...
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Hoy en dia podriamos pensar que nuestros alumnos conocen las TIC y su utilizacion, pero sin
embargo debemos, como docentes, ayudarles a mejorar en el manejo de las mismas como fuente
de consulta y medio para transmitir y comunicar los conocimientos adquiridos.

Debemos ayudar a nuestros alumnos a:

e Buscar informacion de forma fiable, filtrarla y contrastarla.

e Utilizar diferentes soportes para transformar la informacién encontrada en una produccién
con la que comunicar sus resultados.

e Utilizar las redes de un modo seguro, formdandoles sobre el uso responsable de internet.

a) Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender las TIC.
En la tutoria se llevan a cabo algunas sesiones para el conocimiento del manejo del Aula
Virtual, MS Teams y el correo educa.
En las diferentes materias se llevan a cabo diferentes actividades para el conocimiento y
utilizacion de las TIC, el abordaje del conocimiento y utilizacion de las TIC aparece en cada
una de las programaciones de los diferentes departamentos didacticos.

b) Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.
Nuestro profesorado utiliza con asiduidad la aplicaciéon MS Teams o el Aula Virtual como
medio para desarrollar su actividad. Por lo tanto, el alumnado conoce y utiliza dichas
herramientas.

ENTORNO

VIRTUAL

Aula Virtual
del IES Aliste

ORGANIZACION DE
CURSOS / EQUIPOS

Cada materia que lo solicita
centro tiene un curso en el
aula virtual

USUARIOS MATRICULADOS

Estan matriculados el docente que
imparte la materia y el alumnado
matriculado en dicha materia.
También estdn matriculados los
docentes que imparten apoyos u
horas de refuerzo a alumnado de
dicho grupo.

Se activan cursos para
actividades extraescolares y
complementarias, por
ejemplo, un curso para el
grupo de alumnos/as
interesados en el manejo de
la pizarra digital.

Estan matriculados el o los docentes
encargados de dicha actividad y el
alumnado participante.

MANTENIMIENTO Y
RESPONSABILIDADES

El o la docente de la materia es el
responsable del contenido y de la
gestién interna del curso (foros,
tareas, ...)

Los administradores del Aula Virtual
crean el curso al inicio de curso y lo
eliminan al inicio del curso siguiente,
también son los encargados de
matricular a los usuarios.

Se activan cursos para la
realizacién de la previsidn de
matricula para el curso
siguiente, asi como también
para matricular al alumnado
en los talleres de las jornadas
de convivencia de cada
trimestre.

Todo el alumnado susceptible de la
realizaciéon de talleres o de la
eleccién de materias para el curso
siguiente.

Los tutores de los grupos a los que
estan dirigidos los cursos.

El Equipo Directivo, el Departamento
de Orientacion y el Departamento de
Actividades Extraescolares son los
responsables del contenido y gestion
interna del curso.

Los administradores del Aula Virtual
crean el curso y lo eliminan cuando ya
se ha realizado la tarea para la que
fue creado.
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Cada uno de los drganos | Todos los miembros del drgano. El Equipo Directivo.
colegiados del centro tiene
un equipo creado para la
transmision de informacion,
documentacion y realizacion
de reuniones.

Cada grupo del centro tiene | Equipo docente del grupo y Jefa de | Tutor/a del grupo.
creado un Equipo que se | Estudios.
denominado “Junta
Evaluadora de ...” utilizado
para la transmision de
informacién concerniente a
dicho grupo, asi como parala
realizacién de las juntas
evaluadoras y todas aquellas
reuniones que se considere
oportuno.

MS Teams

Equipos de materias o | El docente de la materia o tutoriay | Docente de la materia o tutor o tutora
tutoria, utilizados para la | todo el alumnado matriculado en la | del grupo.

transmision de documentos | materia.
y la comunicacién entre
alumnado y profesorado, asi
como para la realizacion de
videoconferencias y clases
en caso de ensefianza no
presencial.

c) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su secuenciacion.
Este apartado se desarrollard en el punto siguiente: criterios metodoldgicos y diddcticos de
centros para la adquisicion de contenidos y el desarrollo de competencias digitales, desarrollo
del pensamiento creativo, computacional y critico.

d) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atencion a
la diversidad, la inclusidn educativa, internacionalizacion y equidad educativa.
Los ultimos cursos se han venido utilizando cada vez mas las Aulas Virtuales y las actividades
interactivas, de modo que el proceso de ensefianza-aprendizaje se adapta a los diferentes
ritmos del alumnado.
En el trabajo con alumnado con necesidades educativas la utilizacién de las tablets y las apps
se ha revelado como un medio eficaz para atender a este alumnado, de forma que el proceso
de adquisicion de competencias se hace mds ameno y enriquecedor.
En cuanto a la internacionalizacion las TIC se han revelado como un medio ideal para
contactar y realizar proyectos con otros centros de diferentes paises, de hecho durante el
presente curso varios docentes estan llevando a cabo proyectos de E-twining, ademas el
presente curso somos parte de un proyecto Erasmus Plus.

e Criterios metodoldgicos y didacticos de centros para la adquisicion de contenidos y el
desarrollo de competencias digitales, desarrollo del pensamiento creativo, computacional y
critico.

Parece necesario enmarcar en el Plan de Accidn Tutorial el acceso al conocimiento de aspectos
generales del uso de la red y sus herramientas (entorno educa, aula virtual, espacios web del
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centro, nociones basicas de seguridad en la red). Aunque no nos podemos olvidar que en las
diferentes materias se trabajaran programas de creacion de productos finales (Word, Excel,
Powerpoint, ...)

Para que nuestros alumnos adquieran a un manejo adecuado de las TIC los formaremos para que
sean capaces de:

e Distinguir distintos tipos de archivo

e Navegar de forma segura en la red.

e Conocer y usar el aula virtual MOODLE.
e Utilizar el correo @educa.

e Realizar ediciones de texto, presentaciones, hojas de calculo, infografias, ediciones de video,
edicion de foto, ... teniendo en cuenta el nivel educativo del alumnado e incrementando
gradualmente la dificultad.

e Realizar busquedas fiables en internet.

e Respetar los derechos de uso, licencias creative commons, ...
e (Citar fuentes de forma adecuada.

e Usodela nube.

e Proteccidon de documentos

e Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos y servicios digitales:
Principios, estrategias generales, criterios de flujo de ensefianza/aprendizaje con TIC
(interaccion educativa y cooperativa, espacios-tiempos presencias y no presenciales y uso
seguro)

El uso de las TIC en el aula brinda a los docentes la posibilidad de mejorar sus practicas de aula,
crear entornos de aprendizajes mas dinamicos e interactivos para complementar el proceso de
ensefanza y aprendizaje de sus estudiantes, facilitar el trabajo en equipo y el cultivo de actitudes
sociales. Ademas propicia que sea mas significativo el acto de ensefianza- aprendizaje al permitir
gue el estudiante comprenda que la tecnologia es aplicable a todas las areas del conocimiento y
no especificamente a una, logrando que éste sea actor en la construccién de su propio
aprendizaje.

El modelo didactico y metodoldgico en el que pretendemos introducirnos es en la utilizacion de
aulas virtuales, que suponen un sistema de organizacién donde intervienen medios y métodos
digitales, a través de los cuales el estudiante interactla para lograr el objetivo propuesto. La
presencia del profesor se da principalmente a través de los medios, que actian como mediadores
entre objetivos y contenidos, soportados estos ultimos en una variedad de métodos que van,
desde el estudio independiente hasta el chat y el correo electrénico, entre otros.

Principios didacticos de las aulas virtuales

1. Fomentar el contacto entre los estudiantes y los/las docentes: El contacto frecuente entre
el estudiante y los docentes, dentro y fuera del aula, es un factor decisivo a la hora de motivar
y comprometer al estudiante en su proceso de estudio.
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Contribuir a desarrollar la reciprocidad y la cooperacion entre estudiantes: El buen
aprendizaje, asi como el trabajo de calidad, tiene caracteristicas de ser colaborativo y social y
no competitivo y aislado. Por esta razon, el aprendizaje mejora cuando se plantea mds como
un trabajo en equipo, que como una carrera en solitario. El aula virtual favorece este tipo de
mediaciones, al poner a disposicion diversas herramientas que ayudan a gestionar y hacer
seguimiento de propuestas de trabajo colaborativo.

Emplear técnicas de aprendizaje activo: Para aprender no basta con ser un simple
espectador. Un estudiante no aprende sélo con sentarse en el salon de clases a escuchar al
profesor, o descargando el material de estudio y leyendo sus contenidos. Para aprender hay
gue emocionarse con lo que se estd estudiando, hay que hablar sobre lo que se esta
aprendiendo y escribir sobre ello, relacionarlo con conocimientos previos y aplicarlo a sus
vidas diarias. El docente es un componente fundamental que puede hacer que sus estudiantes
se sientan atraidos por los temas que desarrolla, a través del disefo y puesta en marcha de
actividades que impliquen diferentes niveles de interaccion, entre los participantes del grupo
o con los materiales de estudio y herramientas tecnoldgicas complementarias.

Hacer comentarios con rapidez: Saber qué se conoce y qué no, ayuda a encauzar el
aprendizaje. Los estudiantes necesitan estar recibiendo la retroalimentacién del docente,
durante el desarrollo del curso, para poder sacar partido a la materia. Una de las principales
ventajas que ofrecen las aulas virtuales, es precisamente la retroalimentacidn, ya que aparte
de poder realizarse de manera grupal o individual, los comentarios quedan registrados vy
almacenados para posteriores consultas por parte del estudiante y como referencia del
mismo docente, para posteriores retroalimentaciones.

Enfatizar el factor temporal de las tareas: Tiempo + energia = aprendizaje. No existe ningun
sustituto para el factor temporal de las tareas, por esta razén es importante aprovechar bien
el tiempo. Los estudiantes necesitan ayuda para aprender a gestionar el tiempo con eficacia.
Al asignar lapsos de tiempo realistas a las actividades y tareas, ayuda a un aprendizaje efectivo
para los estudiantes y a una ensefianza eficaz para los docentes. Las diferentes actividades
gue pueden ser programadas en el aula virtual, permiten al docente asignar las fechas de
apertura y de cierre, ademas, presentan de manera explicita, las fechas programadas con el
objetivo de informar los proximos eventos en desarrollo, dentro del curso.

Transmitir grandes expectativas: Cuanto mas se espera mas se recibira. Tener unas
expectativas elevadas para el curso, es muy importante para estudiantes que tienen poca
preparacidn, para aquellos que no requieren esforzarse y para los brillantes y llenos de
motivacion. Esperar que los estudiantes rindan en el curso, se convierte en una experiencia
muy gratificante cuando docentes e instituciones depositan grandes expectativas en si
mismos y hacen un esfuerzo extra. Como parte de la presentacion de cada curso en el aula
virtual, es importante dejar plasmadas estas expectativas, para que puedan ser consultadas
por los estudiantes y el docente, en cualquier momento, ya que, si se expresan el primer dia
en forma verbal, se puede perder el norte en el desarrollo del curso.

Respetar los diversos talentos y formas de aprender: Hay muchas formas de aprender y cada
estudiante tiene diferentes métodos para hacerlo. Los estudiantes brillantes para
determinadas actividades tedricas en el aula, pueden no serlo en actividades practicas de
laboratorio. Del mismo modo, estudiantes con una buena experiencia profesional no tienen
por qué obtener buenos resultados en el estudio de la teoria. La diversidad, que existe hoy
dia en herramientas tecnoldgicas, ofrece diferentes métodos para poder disefiar actividades
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sincrdénicas o asincrénicas, grupales o individuales que se ajusten a las formas de aprender de
los estudiantes.

Las estrategias generales consisten en un procedimiento o conjunto de pasos o habilidades que

une

studiante adquiere y emplea de forma intencional como instrumento flexible para aprender

significativamente y solucionar problemas y demandas académicas.

No obstante, nos interesan aquellas ayudas planteadas por el docente, que se proporcionan al

estu

diante para facilitar un procesamiento mas profundo de la informacion, estas son las

denominadas estrategias de ensefianza:

1.

Estrategias centradas en la individualizacién de la enseilianza: Se refiere a la utilizacién de
técnicas que se adaptan a las necesidades e intereses del estudiante. Las herramientas que
brinda el entorno permiten que se eleve la autonomia, el control del ritmo de ensefianzay las
secuencias que marcan el aprendizaje del estudiante.

Estrategias para la ensefianza en grupo, centradas en la presentacién de informacion vy la
colaboracién: Parte de la construcciéon de conocimiento grupal a partir de informacion
suministrada. Intervienen dos roles: el del expositor que puede ser el docente, un experto o
un estudiante y; el grupo receptor de la informacidn. Este ultimo tendra la responsabilidad de
realizar actividades en forma individual que después compartird al grupo en forma de
resultados.

Estrategias centradas en el trabajo colaborativo: Se basa en la construccién de conocimiento
en forma grupal empleando estructuras de comunicacién de colaboracion. Los resultados
seran siempre compartidos por el grupo, donde es fundamental la participacion activa de
todos los miembros de forma cooperativa y abierta hacia el intercambio de ideas del grupo.
El docente brindara las normas, estructura de la actividad y realizara el seguimiento y la
valoracion.

Los criterios de flujo de ensefianza/aprendizaje con TIC estan desarrollados en el punto 2 del
Plan de Contingencia que se anexa.

e Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion de la competencia digital,
estandares e indicadores de evaluacion)

En |

a orden ECD/65/2015, de 21 de enero se describe la competencia digital como aquella que

implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
Adecuacion a los cambios que introducen las nuevas tecnologias en la alfabetizacion, la lectura

yla
dia

escritura, un conjunto nuevo de conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy en
para ser competente en un entorno digital. Requiere de conocimientos relacionados con el

lenguaje especifico basico: textual, numérico, icénico, visual, grafico y sonoro, asi como sus
pautas de decodificacion y transferencia.
Dentro de la competencia digital se establecen las siguientes dimensiones:

CD.1.La creaciéon de contenidos: saber cdmo los contenidos digitales pueden realizarse en

diversos formatos (texto, audio, video, imagenes) asi como identificar los
programas/aplicaciones que mejor se adaptan al tipo de contenido que se quiere crear.
Supone también la contribucion al conocimiento de dominio publico (wikis, foros publicos,
revistas), teniendo en cuenta las normativas sobre los derechos de autor y las licencias de
uso y publicacién de la informacion.
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CD.2. La informacion: la comprensién de como se gestiona la informacién y de cdmo se pone a
disposicién de los usuarios, asi como el conocimiento y manejo de diferentes motores de
busqueda y bases de datos, sabiendo elegir aquellos que responden mejor a las propias
necesidades de informacion. Analizar e interpretar la informacién que se obtiene, cotejar
y evaluar el contenido de los medios de comunicaciéon en funcidn de su validez. Saber
transformar la informacién en conocimiento a través de la seleccién apropiada de
diferentes opciones de almacenamiento.

CD.3.La comunicacidn: supone tomar conciencia de los diferentes medios de comunicaciéon
digital y de varios paquetes de software de comunicacion y de su funcionamiento. Saber
qué recursos pueden compartirse publicamente y el valor que tienen. Conocimiento de
cuestiones éticas como la identidad digital y las normas de interaccion digital.

CD.4. La seguridad: conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y de recursos
online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los
comportamientos adecuados en el ambito digital para proteger la informacién, propia y de
otras personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias.

CD.5.La resolucion de problemas: esta dimensidn supone conocer la composicion de los
dispositivos digitales, sus potenciales y limitaciones en relacién a la consecucién de metas
personales, asi como saber donde buscar ayuda para la resolucion de problemas tedricos
y técnicos.

A continuacién se muestran desglosados por dimensiones los indicadores de evaluacién y los
estandares y la secuenciacion de los mismos:
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CD.1. Lacreacion de contenidos

INDICADORES

Creacion e innovacion utilizando recursos TIC

ESTANDARES

A.1. Utiliza recursos TIC que le permiten Utiliza recursos TIC que le | Utiliza recursos TIC que le | Utiliza recursos TIC que le
experimentar, modelar y/o  manipular permiten experimentar con | permiten modelar y/o | permiten modelar y/o
sistemas sencillos con mas de una variable sistemas sencillos de dos | manipular sistemas sencillos | manipular sistemas
involucrada. variables con mas de una variable | complejos.

involucrada.
A.2. Utiliza recursos TIC (presentaciones digitales, | Utiliza recursos TIC Utiliza recursos TIC Utiliza recursos TIC - Utiliza recursos TIC
videojuegos, dispositivos) para desarrollar sus | (presentaciones digitales, (presentaciones digitales, (presentaciones digitales, (presentaciones digitales,
propios  productos, y descubre las | videojuegos, dispositivos, videojuegos, dispositivos, videojuegos, dispositivos, videojuegos, dispositivos,
herramientas adecuadas a sus intereses, que le | simulaciones) que le simulaciones) que le simulaciones) que le simulaciones) que le
pueden ayudar a resolver problemas de la vida | permiten desarrollar permiten desarrollar sus permiten desarrollar sus permiten desarrollar
cotidiana. productos sencillos, propios productos, pensando | propios productos, pensando | productos originales
pensando creativamente, creativamente, descubriendo | creativamente, descubriendo | pensando creativamente,
para responder a sus e innovando, para responder | e innovando, para responder | descubriendo e innovando
intereses, para resolver a sus intereses, para resolver | a susintereses, para resolver | pararesponder a sus
problemas existentes en su problemas existentes en su problemas existentes en su intereses, para resolver
entorno o planteados en una | entorno o planteados por entorno o planteados por problemas existentes en su
tarea escolar. terceros. terceros. entorno.

CD.2. Llainformacion

A.

INDICADORES

Organizacion de la informacion

ESTANDARES
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A.1. Trata la informacion en distintos soportes (CD, | Trata la informacién en | Tras procesar la informacion, | Tras procesar la informacién, | Trata y  comparte la
DVD, publicaciones digitales, USB...). distintos soportes (CD, DVD, | la presenta en distintos | la presenta en distintos | informacién en  distintos
publicaciones digitales, | formatos y soportes (CD, | formatosy soportes(CD,DVD, | formatosy soportes.
USB...). DVD, publicaciones digitales, | publicaciones digitales,
USB...). USB...).

A.2. Distingue el uso de buscadores especificos para | Distingue, con ayuda, el uso | Distingue, con ayuda, el uso | Distingue diferentes | Explica las diferencias y
localizar informacion de buscadores especificos | de buscadores especificos | buscadores. utilidades de cada buscador.

para localizar informacién. para localizar informacién.

A.3. Disefia y aplica una estrategia de busqueda | Aplica una estrategia de | Aplica una estrategia de | Aplica una estrategia de | Disefia y aplica, con
para localizar una informacién concreta. busqueda, mediante pautas | bisqueda, mediante pautas | busqueda para localizar una | autonomia, una estrategia de

que se le indican, para | que se le indican, para | informacidn concreta. busqueda para localizar una
localizar una informaciéon | localizar una informacion informacion concreta.
concreta. concreta.

A.4. Usa las posibilidades de guardar marcadores y Usa las posibilidades de | Usa las posibilidades de | Usa las posibilidades de
favoritos para agregar, organizar y acceder a guardar marcadores y | guardar marcadores y | guardar marcadores v
vinculos. favoritos para agregar, | favoritos en diferentes | favoritos en diferentes

organizar 'y acceder a | carpetas para agregar, | carpetas para agregar,
vinculos. organizar 'y acceder a | organizar y acceder a
vinculos. vinculos.

A.5. Gestiona archivos e imdgenes tanto en local | Gestiona archivos e imdgenes | Gestiona archivos e imdgenes | Mantiene copias de respaldo | Gestiona archivos e imagenes
como en la nube. tanto en local tanto en local como en la | delos archivos que produce. | tanto en local como en la

nube. nube y mantiene copias de
respaldo actualizadas.

A.6. Gestiona carpetas (crea, abre, elimina, copia, | Gestiona carpetas (crea, abre, | Gestiona carpetas (crea, abre, | Planifica la gestion de | Realiza conversiones entre los
corta, pega, mueve,...) en diferentes soportes | elimina, copia, corta, pega, | elimina, copia, corta, pega, | carpetas segun criterios | diferentes tipos de archivos.
fisicos (disco duro, pen-drive, tarjetas SD, disco | mueve...) en  diferentes | mueve...) en diferentes | ldgicos, en diferentes
duro externo...), reconociendo el tipo de | soportes fisicos (disco duro, | soportes fisicos (disco duro, | soportes fisicos,
archivo (documentos de texto, imagenes, | pen-drive, tarjetas SD, disco | pen-drive, tarjetas SD, disco | reconociendo el tipo de

fotografias, musica, videos...) por la extension
del nombre del mismo.

duro externo...).

duro externo...).

archivo por la extensién del
nombre del mismo.

B. Utilizacion y tratamiento de la informacidn en investigaciones

Aplica criterios para discriminar y evaluar la
informacién de la red seglin patrones de
relevancia y pertinencia sugeridos por la
profesora o profesor.

Discrimina 'y evalda |la
informacién de la red segun
patrones de relevancia y

Aplica criterios de fiabilidad
para discriminar y evaluar la
informacion de la red.

Aplica criterios de fiabilidad
para discriminar y evaluar la
informacién de la red.

Hace suyos y adapta patrones
de relevancia y pertinencia a
la hora de discriminar vy
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pertinencia sugeridos por su evaluar la informacion de la
profesora o profesor. red.

B.2. Aplica técnicas de adquisicidn y actualizacion | Aplica técnicas de adquisicion | Aplica técnicas de refuerzo y | Aplica con autonomia | Aplica con autonomia
de informacidn para el desarrollo del resto de | y actualizacion de | actualizacién de informacidn | técnicas de adquisicion vy | técnicas de adquisicion vy
las competencias y de las diferentes dreas del | informacion para el desarrollo | para el desarrollo del resto de | actualizaciéon de informacién | actualizacion de informacidn
curriculum. del resto de las competencias | las competencias y de las | para el desarrollo del resto de | para el desarrollo del resto de

y de las diferentes areas del | diferentes areas del | las competencias y de las | las competencias y de las
curriculum con la supervision | curriculum. diferentes areas del | diferentes areas del
de su profesora o profesor. curriculum. curriculum.

B.3. Selecciona, organiza, evalla, analiza y sintetiza | Selecciona y organiza | Selecciona, organiza, evalla y | Selecciona, organiza, evalia y | Selecciona, organiza, evaltiay
informacién a partir de una variedad de | informacidon a partir de una | sintetiza informacion a partir | reelaborainformacion a partir | reelabora  informacion a
fuentes y medios. variedad de fuentes y medios | de una variedad de fuentes y | de una variedad de fuentes. partir de una variedad de

con la ayuda de su profesora | medios, con la ayuda de su fuentes.
o profesor. profesora o profesor.

B.4. Presenta el resultado de sus investigaciones Presenta en equipo el | Presenta auténomamente el | Presenta el resultado de sus
con herramientas de la Web 2.0 que permitan resultado de sus | resultado de sus | investigaciones con
su extension y la aportacion de sus investigaciones con | investigaciones con | herramientas de la Web 2.0
compafieros-as del aula o de proyectos herramientas de la Web 2.0 | herramientas de la Web 2.0 | que permiten su extension y
colaborativos en los que participa. que permiten su extensidn y | que permiten su extensién y | la  participacion de sus

la participacion de sus | la participacion de sus | compafieros-as del aula o de

compafieros/as del aula o de | compafieros/as del aula o de | proyectos colaborativos en

proyectos colaborativos en | proyectos colaborativos en | los que participa e incorpora

los que participa. los que participa. las aportaciones recibidas de
forma coherente.

B.5. Investiga en determinados ambitos del | Utiliza recursos digitales en | - Utiliza recursos digitales en | Investiga, utilizando recursos | Investiga, utilizando recursos
conocimiento mas alla de lo determinado por | investigaciones mas alla de lo | investigaciones mas alla de lo | digitales, mas alld de las | digitales, mas alld de las
las actividades del aula en razén de su propio | determinado por las | determinado por las | actividades del aula en razén | actividades del aula en razén
criterio e intereses actividades del aula aplicando | actividades del aula en razén | de su propio criterio e | de su propio criterio e

las pautas que le indica el | de su propio criterio e | intereses, obteniendo en el | intereses, obteniendo en el
profesor o profesora intereses. proceso satisfaccion | proceso satisfaccion
intelectual. intelectual.

C. Pensamiento critico

C.1. Utiliza recursos TIC que permiten explorar | Utiliza recursos TIC que | Utiliza recursos TIC que | Utiliza recursos TIC que | Utilizade maneraautéonomay
temasy abordar problemas del mundo real con | permiten explorar temas y | permiten explorar temas y | permiten explorar temas y | con responsabilidad, recursos

abordar problemas del | abordar problemas del | abordar problemas del | TIC que permiten explorar
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el acompafamiento, en una primera fase, de
los profesores o profesoras.

mundo real con
acompafamiento  de
profesora o profesor.

mundo real con el
acompanamiento de la
profesora o profesor.

mundo real con el
acompafamiento, en una
primera fase, del profesor o
profesora.

temas y abordar problemas
del mundo real.

cultural, sexual, social y de capacidades,

ante la diversidad cultural,

ante la diversidad cultural,

positiva ante la diversidad

C.2. Utiliza recursos TIC para proponer distintas | Utiliza recursos TIC para | Utiliza recursos TIC para | Utiliza recursos TIC para | Utiliza recursos TIC para
soluciones a problemas reales y tomar una | proponer alguna solucién a | proponer alguna solucién a | proponer distintas soluciones | proponer distintas soluciones
decisidon argumentada. problemas reales, con problemas reales, con el | a problemas reales y explica | a problemas reales y tomar

acompafnamiento acompafamiento del | cudl puede ser la solucidén o | una decision argumentada,
profesor o profesora. profesor o profesora. soluciones. mostrando criterio propio.

C.3. Muestra una actitud positiva ante la diversidad | Adopta una actitud positiva | Muestra una actitud positiva | Promueve una actitud | Promueve una actitud

positiva ante la diversidad

valorando el enriquecimiento que supone la | sexual, social y sexual, social y de | cultural, sexual, social y de | cultural, sexual, social y de
pluralidad y las posibilidades que los entornos | capacidades, valorando capacidades, valorando el | capacidades, valorando el | capacidades, valorando el
digitales ofrecen para la inclusion de los | posibilidades que enriquecimiento que supone | enriquecimiento que supone | enriquecimiento que supone
diferentes. entornos digitales ofrecen | la pluralidad y las | la pluralidad y las | la pluralidad y las
para la inclusion de todas las | posibilidades que los | posibilidades que los | posibilidades que los
personas. entornos digitales ofrecen | entornos digitales ofrecen | entornos digitales ofrecen
para la inclusion de todas las | para la inclusidn de todas las | para la inclusidn de todas las
personas. personas. personas.
CD.3. Lacomunicacién

INDICADORES

A. Comunicacién con otras personas utilizando las TIC

ESTANDARES

32 ESO

Conoce las funciones y mecanismos de un
programa de correo electrénico.

Conoce algunas de las
siguientes funciones y

mecanismos de un programa de

correo electrdnico: crea un
mensaje, responde y reenvia,
adjunta un archivo.

Conoce algunas de las
siguientes funciones y
mecanismos de un
programa de correo
electrdnico: crea un
mensaje, responde y
reenvia, adjunta un
archivo, envia copias
visibles y ocultas,

Conoce las funciones y
mecanismos de un
programa de correo
electrénico.

Conoce las funciones y mecanismos
de diferentes programas de correo
electrdnico y algunas de sus
posibilidades de configuracion.
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gestiona las direcciones
de correo electronico,
identifica spam.

A.2. Usa, con responsabilidad, el correo

electrdnico para comunicarse con sus
iguales y con el profesor o profesora,
dentro de los proyectos colaborativos de
trabajo.

Usa, con ayuda, el correo

electrénico para comunicarse

con sus iguales (con sus
compaiieros de clase, con

compaiieros distantes) y con el
profesor o profesora, dentro de
los proyectos colaborativos de

trabajo.

Usa, con ayuda, el
correo electrénico para
comunicarse con sus
iguales (con sus
compafieros de clase,
con compaieros
distantes) y con el
profesor o profesora,
dentro de los proyectos

colaborativos de trabajo.

Usa, con autonomia, el
correo electrénico para
comunicarse, dentro de los
proyectos colaborativos de
trabajo.

Usa, con autonomia y
responsabilidad, el correo
electrdnico para comunicarse,
dentro de los proyectos
colaborativos de trabajo.

. Usa, con responsabilidad, el chat y otros
foros para comunicarse con sus iguales
dentro de proyectos colaborativos de
trabajo

Usa el chat y otros foros para

comunicarse con sus iguales
dentro de proyectos
colaborativos de trabajo.

Usa, con autonomia, el
chat y otros foros para
comunicarse con sus
iguales dentro de
proyectos colaborativos
de trabajo.

Usa, con autonomia, el chat
y otros foros para
comunicarse con sus iguales
dentro de proyectos
colaborativos de trabajo.

Usa, con autonomia 'y
responsabilidad, el chat y otros
foros para comunicarse con sus
iguales dentro de proyectos
colaborativos de trabajo.

Participa activamente en videoconferencias
para comunicarse con sus iguales y con
personas expertas.

Conoce un programa de
videoconferencia para
comunicarse con sus
iguales y conseguir
informacion, pero no
colabora activamente.

Participa en
videoconferencias para
comunicarse con sus iguales
y con personas expertas.

- Aporta activamente en
videoconferencias para
comunicarse con sus iguales y con
personas expertas.

Comunicacion —colaboraciéon para ap

render y producir conocimiento

Utiliza recursos TIC colaborativos que
permitan clarificar conceptos, identificar y
evaluar soluciones a problemas del
entorno.

Utiliza recursos TIC
colaborativos que permiten
clarificar conceptos,
identificar y evaluar
soluciones a problemas
cercanos a su entorno, con
ayuda de un adulto.

Utiliza recursos TIC
colaborativos que permiten
clarificar conceptos,
identificar y evaluar
soluciones a problemas
cercanos a su entorno, con
ayuda de un adulto.

Utiliza por si mismo-a
recursos TIC colaborativos
que permiten clarificar
conceptos, identificar y
evaluar soluciones a
problemas cercanos a su
entorno.

Utiliza con responsabilidad
recursos TIC colaborativos que
permiten clarificar conceptos,
identificar y evaluar soluciones a
problemas cercanos a su entorno.

Utiliza recursos TIC especificos en
colaboracién con pares, docentes y

Utiliza, con la ayuda de los
profesores y profesoras,
recursos TIC especificos para

Utiliza recursos TIC
especificos para colaborar
con pares y docentes,

Utiliza recursos TIC
especificos para colaborar
con pares y docentes,

Utiliza diversos recursos TIC en
colaboracion con pares, docentes y
expertos para trabajar en equipo,
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personas expertas para trabajar en equipo,
pensar criticamente y resolver problemas.

colaborar con paresy
docentes, trabajar en
equipo y resolver
problemas.

trabajar en equipo, pensar
criticamente y resolver
problemas.

trabajar en equipo, pensar
criticamente y resolver
problemas.

pensar criticamente y resolver
problemas.

B.3.

Comunica informacidn, ideas y el resultado
de sus investigaciones a diferentes
audiencias, usando una variedad de medios
y de formatos digitales.

Comunica informacién e
ideas a sus pares, usando
diferentes medios y
formatos digitales.

Comunica informacién e
ideas a sus pares, usando
diferentes medios y
formatos digitales.

Comunica informacién e
ideas a diferentes
audiencias, usando una
variedad de medios y de
formatos digitales.

- Usa una variedad de medios y de
formatos digitales para comunicar
con eficacia informacién, ideas y el
resultado de sus investigaciones a

multiples audiencias.

B.4.

Participa activamente y con responsabilidad
en proyectos colaborativos que utilicen
entornos digitales para desarrollar el
entendimiento cultural y la tolerancia

Participa, con la ayuda de
las profesoras y profesores,
en proyectos colaborativos
que utilicen recursos TIC
para desarrollar el
entendimiento cultural y la
tolerancia.

Participa activamente en
proyectos colaborativos que
utilicen recursos TIC para
desarrollar el entendimiento
cultural y la tolerancia.

Participa activamente y con
responsabilidad en
proyectos colaborativos que
utilicen recursos TIC para
desarrollar el entendimiento
cultural y la tolerancia.

Participa activamente y con
responsabilidad en proyectos
colaborativos que utilicen recursos
TIC para desarrollar el
entendimiento cultural y la
tolerancia.

C. Desenvolvimiento en entornos digitales de aprendizaje
C.1. Identificay comprende el significado de Identifica y comprende el | Identifica, comprendey Identifica, comprende y Identifica, comprende y utiliza con
diferentes entornos digitales-virtuales de significado de un entorno | utiliza de forma guiada utiliza con autonomia autonomia diferentes entornos
aprendizaje. digital-virtual de diferentes entornos diferentes entornos digitales-virtuales de aprendizaje.
aprendizaje sencillo. digitales-virtuales de digitales-virtuales de
aprendizaje. aprendizaje.
C.2. Se maneja en plataformas de aprendizaje y Se maneja en plataformas | Se maneja en plataformas - Se maneja con autonomia Aprovecha las posibilidades de las
portales web educativos. de aprendizaje y portales- | de aprendizaje y portales- en plataformas de plataformas de aprendizaje y
web educativos. web educativos. aprendizaje y portales-web portales-web educativos.
educativos
C.3. Hace uso de distintos tipos de ficheros Hace uso de distintos Gestiona distintos tipos de Gestiona ordenadamente Gestiona ordenadamente distintos
compartidos en la nube para proyectos de tipos de ficheros ficheros compartidos en la distintos tipos de ficheros tipos de ficheros compartidos en la
aula. compartidos en la nube nube para proyectos de compartidos en la nube para | nube para proyectos de aula.
para proyectos de aula. aula. proyectos de aula.
C.4. |dentifica y organiza las herramientas de Identifica y entiende las Identifica y entiende las Identifica y aprovecha las - Identifica y gestiona con
trabajo (tareas, foros, glosarios...) que le herramientas de trabajo herramientas de trabajo herramientas de trabajo aprovechamiento las herramientas
ofrecen los entornos e-learning. (tareas, foros, glosarios...) | (tareas, foros, glosarios...) (tareas, foros, glosarios...) de trabajo (tareas, foros,
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que le ofrecen los
entornos e-learning

que le ofrecen los entornos
e-learning

que le ofrecen los entornos
e-learning.

glosarios...) que le ofrecen los
entornos e-learning.

Utiliza con responsabilidad las herramientas
de trabajo (entrega tareas, participa en foros,
glosario...) que le ofrecen los entornos e-
learning.

Utiliza, con
responsabilidad, las
herramientas de trabajo
(entrega tareas, participa
en foros, glosario...) que
le ofrecen los entornos e-
learning

- Utiliza, con
responsabilidad, las
herramientas de trabajo
(entrega tareas, participa en
foros, glosario...) que le
ofrecen los entornos e-
learning

Utiliza, con
aprovechamiento, las
herramientas de trabajo
(entrega tareas, participa en
foros, glosario...) que le
ofrecen los entornos e-
learning.

Utiliza, con aprovechamiento y
autonomia, las herramientas de
trabajo (entrega tareas, participa
en foros, glosario...) que le ofrecen
los entornos e-learning.

Autonomia digital en la participacion publica

Utiliza webs institucionales
(biblioteca/mediateca, centro educativo,
centro de salud...) y de ofertas culturales y de
ocio.

Utiliza las webs
institucionales y de ocio
trabajadas en clase.

Utiliza las webs
institucionales y de ocio
trabajadas en clase.

Utiliza diferentes webs
institucionales y de ocio.

Utiliza las webs institucionales y de
ocio con objetivos e intereses
concretos.

Realiza tramites y solicita servicios on-line.

Realiza algunos tramites
online.

Realiza algunos tramites
online y solicita servicios
con ayuda de la profesora o
profesor.

Realiza algunos tramites
online y solicita servicios.

Colabora en la realizacion de
tramites y solicitud de servicios on-
line con autonomia.

Se desenvuelve con destreza a la hora de
buscar webs de ocio educativo

Interacciona con algunas
webs de ocio educativo
relacionadas con sus
intereses.

Se desenvuelve en
diferentes webs de ocio
educativo con autonomia.

Se desenvuelve e webs de ocio
educativo con autonomia,
discriminando los contenidos.

Asocia los dmbitos mds importantes:
deportes, trafico, salud, educacién... con las
administraciones correspondientes a la hora
de buscar servicios.

Asocia algunos ambitos
(deportes, trafico, salud,
educacidn...) con las
administraciones
correspondientes a la hora
de buscar servicios y ayudas.

Asocia diferentes ambitos
(deportes, trafico, salud,
educacion...) con las
administraciones
correspondientes a la hora

de buscar servicios y ayudas.

Moviliza estrategias para encontrar
las instancias responsables de
diferentes servicios y ayudas con
cierta autonomia.

Es proactivo tanto colaborando en actividades
sociales como solicitando servicios, con cierta
autonomia.

Muestra actitud de
colaborar y aportar al
grupo en determinadas
actividades sociales.

Muestra actitud de
colaborar y aportar al grupo
en determinadas actividades
sociales.

Realiza algunas
aportaciones al grupo en
algunas actividades sociales.

Realiza aportaciones al grupo y
colabora en algunas actividades
sociales en la busqueda de vias de
solucién en los proyectos
planteados.
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Propiedad intelectual

E.1. Conoce y respeta las diferentes licencias con

las que se pueden presentar los trabajos en
Internet y las caracteristicas principales
asociadas a cada una de ellas (copyright,
copyleft, creative commons...).

Conoce que hay
diferentes licencias
asociadas a las obras de
creacion.

Reconoce y respeta las
diferentes licencias.

Reconoce y respeta las
diferentes licencias.

- Reconoce, respeta y hace uso
adecuado de las diferentes
licencias.

. Comprende y respeta que todas las
posibilidades de publicacién en Internet y que
los programas de software llevan asociadas
unas licencias que aceptamos al hacer uso de
ellas, y valora las virtudes del software libre.

Conoce que hay
diferentes licencias
asociadas a las
herramientas de
publicacién enla redy al
software utilizado.

Conoce que hay diferentes
licencias asociadas a las
herramientas de publicacidn
en laredy al software
utilizado.

Comprende y respeta las
diferentes licencias
asociadas a las herramientas
de publicacion en laredy al
software utilizado.

EvalUa con criterio propio las
diferentes posibilidades
relacionadas con las licencias y
reconoce las ventajas del software
libre.

. Referencia las fuentes utilizadas en el
desarrollo de sus trabajos e investigaciones.

Referencia las fuentes
utilizadas en el desarrollo
de sus trabajos e
investigaciones.

Referencia las fuentes
utilizadas en el desarrollo de
sus trabajos e
investigaciones.

Referencia con correccién
las fuentes utilizadas en el
desarrollo de sus trabajos e
investigaciones.

Referencia adecuadamente y
promueve practicas correctas en la
referenciacién de las fuentes
utilizadas en el desarrollo de sus
trabajos e investigaciones.

CD.4. Laseguridad

INDICADORES

ESTANDARES

A. Identidad digital y privacidad en la red

A.1. Muestra

criterio propio al diferenciar
informaciones y datos personales que se
pueden, o no, compartir en la red.

Conoce que no todo se puede
compartir en la red, es
consciente de algunos riesgos
y de la importancia de contar
con un criterio propio al
respecto.

Conoce el limite entre lo que
puede o no compartir en la
red, y aplica habitualmente
normas de conducta
apropiadas en el uso de la red.

Conoce el limite entre lo que
puede o no compartir en la
red, y aplica habitualmente
normas de conducta
apropiadas en el uso de la red.

Tiene criterio para definir qué
puede y qué no puede
compartiren laredy lo aplica.

A.2. Aplica estrategias para mantener la privacidad

de las claves que utiliza para acceder a los
diferentes servicios on-line: correo electrénico

Sabe que las claves son
confidenciales y que debe
mantenerlas como privadas.

Sabe que las claves son
confidenciales y que debe
mantenerlas como privadas.

- Mantiene las claves como
confidenciales y no las
comparte.

Conoce procedimientos para
crear claves adecuadas y
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escolar, herramientas colaborativas... c) Evalua
la conveniencia o no de compartir en
diferentes circulos de la redes sociales
informaciones, imagenes, videos... de su vida
privada.

mantenerlas como
confidenciales.

A.3.

Evalua la conveniencia o no de compartir en
diferentes circulos de la redes sociales
informaciones, imagenes, videos... de su vida
privada.

Conoce que determinados
datos, imagenes y videos no
deben de compartirse de
forma publica en lared por los
riesgos que comporta.

Conoce que se pueden definir
grados de privacidad vy
diferentes circulos entre los
que compartir algunos datos,
imagenes y videos en la red.

Conoce que se pueden definir
grados de privacidad vy
diferentes circulos entre los
que compartir algunos datos,
imagenes y videos en la red.

Aplica un criterio para definir
grados de privacidad vy
diferentes circulos entre los
que compartir algunos datos,
imagenes y videos en la red.

A.A4.

Adopta una actitud respetuosa en la
comunicacion de las ideas propias y en las
opiniones sobre otras personas, y ademas,
comprende la importancia de compartir con
profesoras-es e iguales, conductas
desapropiadas que puedan aparecer al
interactuar en la red.

Adopta una actitud
respetuosa al interactuar con
sus iguales, tanto en la red
como en el aula, y comunica
sus vivencias ante conductas
desapropiadas que puedan
sucederle en la red.

Adopta una actitud
respetuosa al interactuar con
sus iguales, tanto en la red
como en el aula, y comunica
sus vivencias ante conductas
desapropiadas que puedan
sucederle en la red.

Demuestra una actitud
respetuosa al interactuar con
sus iguales, tanto en la red
como en el aula, y comunica
conductas desapropiadas que
pueden sucederle a él o a sus
amistades.

Transmite una actitud
respetuosa al interactuar con
iguales y con otras personas,
en la red como en el aula, y
comunica al tutor o tutora
conductas inapropiadas que
pueden sucederle a él, a sus
amistades o en la red, en
general.

CD.5.

La resolucion de problemas
INDICADORES

Manejo de software

ESTANDARES

A.1. Maneja el entorno gréfico del sistema Maneja, con ayuda, el Maneja, con cierta Maneja con autonomia 'y Maneja con autonomiay
operativo como interfaz de comunicacion con | entorno grafico del sistema autonomia, el entorno responsabilidad, el entorno responsabilidad, el entorno
el ordenador (software de base) y los operativo como interfaz de grafico del sistema operativo. | grafico del sistema operativo, | grafico del sistema operativo,
términos bdsicos adecuados. comunicacion con el y describe su utilizacion con y describe su utilizacién con

ordenador. correccion. correccion.

A.2. Reconoce las funciones del sistema operativo Reconoce las funciones Reconoce las funciones Comprende las principales Comprende las funciones del

(estructuras de ficheros, puntos de

basicas del sistema
operativo, con ayuda.

basicas del sistema
operativo, con ayuda.

funciones del sistema
operativo.

sistema operativo y las
describe adecuadamente
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restauracion del sistema, mantenimiento del
equipo).

utilizando una terminologia
correcta.

A3.

Comprende y maneja las funciones de los
navegadores.

Comprende y maneja las
funciones del navegador
utilizado en clase.

Comprende y maneja las
funciones del navegador
utilizado en clase.

Comprende y maneja las
funciones de los navegadores

Comprende y maneja las
funciones de los navegadores
y describe adecuadamente
sus posibilidades.

A.4.

Utiliza diferentes aplicaciones de
procesadores de textos, cuestionarios-hojas
de calculo y presentaciones para la creacion
de documentos y presentaciones, tanto en
software local como software on-line,
utilizando herramientas de autocorreccién en
distintas lenguas.

Utiliza, con ayuda, el
procesador de textos,
cuestionarios-hojas de
calculo y presentaciones
manejados en clase en el aula
habitualmente para realizar
operaciones basicas.

Utiliza diferentes aplicaciones
de procesadores de textos,
cuestionarios-hojas de
calculo y presentaciones para
realizar las tareas habituales
del aula.

Utiliza las diferentes
aplicaciones de procesadores
de textos, cuestionarios-
hojas de calculoy
presentaciones, tanto en
software local como software
on-line, con autonomia, para
mejorar y enriquecer las
tareas de aula.

A.5.

Realiza operaciones basicas con contenidos
multimedia: imagen, sonido y video
(descargas, modificacién y subidas a Internet
de ficheros en un entorno educativo).

Realiza, con ayuda,
operaciones con contenidos
multimedia: imagen, sonido y
video.

Realiza, con autonomia
limitada, operaciones con
contenidos multimedia:
imagen, sonido y video.

Realiza, con autonomia
limitada, operaciones con
contenidos multimedia:
imagen, sonido y video.

Crea autbnomamente
documentos sencillos con
contenidos multimedia.

A.6.

Obtiene, crea y modifica dibujos e imagenes
(mediante aplicaciones como Paint, Gimp,
Picasa...) con software local y on-line.

Representa, con ayuda, y
edita dibujos e imagenes
sencillos.

Representa y edita dibujos e
imagenes con los programas
habituales y cierta
autonomia.

Representa y edita dibujos e
imagenes con eficiencia y
autonomia, siendo capaz de
publicarlos y compartirlos.

A.7.

Realiza operaciones bdsicas de
mantenimiento de equipos: crea copias de
seguridad, actualiza y descarga antivirus,
navegadores, etc., asi como e instalay
desinstala programas y aplicaciones.

Conoce las operaciones
bdasicas de mantenimiento de
equipos: hacer copias de
seguridad, actualizacion del
antivirus y del sistema
operativo, etc.

Realiza, con apoyo de los
profesores o profesoras, las
operaciones basicas de
mantenimiento de equipos.

Se desenvuelve con cierta
autonomia en las
operaciones basicas de
mantenimiento de equipos.

A.8.

Consulta las ayudas instaladas, los manuales o
foros especializados para intentar resolver
problemas sencillos de software y hardware.

Intenta dar respuesta a
problemas sencillos de
software y hardware
consultando al profesor o

Intenta dar respuesta a
problemas sencillos de
software y hardware
consultando al profesor o

Da respuesta a problemas
sencillos de software y
hardware consultando al
profesor o profesora, en

Da respuesta a diferentes
problemas de software y
hardware consultando a al
profesor o profesora, en
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profesora o los manuales de
los dispositivos.

profesora, en foros o los

manuales de los dispositivos.

foros o los manuales de los
dispositivos.

foros o los manuales de los
dispositivos

A.9.

Maneja el software on-line "la nube" y
herramientas 2.0 con eficacia (Google Docs,
Live@edu, web 2.0...).

Valora y maneja, con ayuda,
el software on-line o en la
nube.

Valora y maneja, con ayuda,
el software on-lineoen la
nube.

Valora y maneja, con cierta
autonomia, el software on-
line o en la nube

Valora y maneja con
autonomia el software on-
line o en la nube.

Gestion de dispositivos

Conoce los componentes del ordenador
personal tales como: puertos, conexiones,
gestion de redes: wifi...

Conoce los componentes del
ordenador personal y sus
principales funciones.

- Identifica y domina los
componentes del ordenador
personal.

Relaciona los componentes
del ordenador personal con
sus funciones.

Relaciona los componentes
del ordenador personal con
sus funciones.

B.2.

Conoce y utiliza las funciones de los
elementos del ordenador personal y los
comandos (combinacion de teclas) mas
habituales.

Conoce algunas funciones de
los elementos del ordenador
y las utiliza en contextos
determinados con la ayuda
de sus profesoras o
profesores.

Conoce las funciones de los
elementos del ordenadory
las utiliza en las tareas
habituales con autonomia
limitada.

Conoce las funciones de los
elementos del ordenadory
ademas las utiliza con
autonomia en las tareas
habituales del aula.

Conoce las funciones de los
elementos del ordenadory
ademas las utiliza con
autonomia en las tareas
habituales del aula.

B.3.

Conecta correctamente periféricos o
dispositivos de entrada (teclado, ratén,
touchpad, escaner, lector éptico) y de salida
(pantalla, impresora, PDI).

Conecta correctamente
algunos dispositivos de
entrada y salida,
comprobando, con ayuda, su
funcionamiento mediante los
LED indicadores

Conecta correctamente los
dispositivos de entrada y
salida y es capaz de
comprobar su
funcionamiento con cierta
autonomia.

Describe y comprueba las
conexiones de los
dispositivos de e/s con el

vocabulario basico adecuado.

Describe y comprueba las
conexiones de los
dispositivos de e/s con el

vocabulario basico adecuado.

B.4.

Maneja, con responsabilidad, cdmaras de

video, teléfonos mdviles, Smartphones, PDI...

Maneja, con ayuda, la
camara de video, el
reproductor de sonido, el
teléfono movil, el
Smartphone, la PDI, etc.

Maneja, con autonomia
limitada, la cdmara de video,
el reproductor de sonido, el
teléfono movil, el
Smartphone, la PDI, etc.

Maneja, con responsabilidad
y autonomia, la cdmara de
video, el reproductor de
sonido, la camara digital de
fotos, el teléfono movil, el
Smartphone, la PDI, etc., y es
capaz de conectarlos con el
ordenador personal.

Maneja, con responsabilidad
y autonomia, la cdmara de
video, el reproductor de
sonido, la camara digital de
fotos, el teléfono movil, el
Smartphone, la PDI, etc., y es
capaz de conectarlos con el
ordenador personal.
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e Criterios para la integracion de las tecnologias y los recursos digitales en los procesos de
enseiianza aprendizaje.

Al inicio de curso los/las docentes interesados en dar clase en el aula de informatica lo
comunicaran a Jefatura de Estudios, a fin de asignarles directamente las clases en dicha aula,
siempre que sea posible, priorizando las materias de tecnologias de la informacion.

Por otro lado, todas las aulas de referencia estan dotadas con un PC, pizarra digital y conexién a
internet.

Ademads, contamos con otras dos aulas que cuentan con pizarra digital, de modo que los
profesores interesados comunicarlo para elaborar sus horarios teniendo en cuenta la utilizacién
de dichas aulas.

Una vez establecidos los horarios en dichas aulas, se estableceran unos cuadrantes en la sala de
profesores en los que los docentes pueden apuntarse semanalmente a fin de reservar la
biblioteca, usos multiples, informatica, antigua aula de22 B y desdoble 1.

Asi mismo en la sala de profesores también hay un cuadrante en el que los profesores que quieran
utilizar las tablets puedan apuntarse y de esta forma tener a la vista de todos la disponibilidad de
dichos dispositivos.

Por otro lado, de cara a la actividad no presencial los horarios de reuniones y atencion a familias
continuardn igual. Mientras que los horarios de cada grupo sufrirdan modificaciones, no en cuanto
a las horas sino a la metodologia utilizada, de modo que cada grupo tendra un horario lectivo no
presencial elaborado respetando el horario lectivo presencial del grupo y atendiendo a las
indicaciones del profesorado del mismo. Y todo ello teniendo en cuenta dos condiciones: que el
grupo tenga un maximo de cuatro clases por video conferencia al dia y que los docentes
mantengan al menos una clase semanal por este medio en cada materia. Dichos horarios de grupo
no presencial figuran como ANEXO Il del Plan de Contingencia.

B.3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

e Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado, la dinamizacidny la
planificacion de las actuaciones para el desarrollo de la competencia digital de los docentes y
del personal no docente en funcion de las dimensiones educativa, tecnoldgica y organizativa.

Al final de curso es cuando se hace necesario detectar las necesidades formativas de los docentes
de cara a la planificacion del curso siguiente, es en este momento cuanto la utilizacién de la
herramienta SELFIE FOR TEACHERS (SELFIEforTEACHERS | Home (europa.eu)) nos facilitara la
reflexion sobre cdmo se estan utilizando las tecnologias digitales en la practica profesional. Esta
herramienta nos permite a los docentes aprender mas sobre las habilidades digitales que tienen
e identificar areas donde pueden desarrollarse aln mas. Tras este analisis, los miembros de la
comunidad educativa valoran actividades de formacién son mas convenientes y lo trasladan a la
CCP.

En cada una de las actividades de formacién son los propios participantes los que proponen al
coordinador/a de la actividad de formacidn y conciertan las fechas y horas de las sesiones.
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Con respecto al programa IES Facil la mayor parte del profesorado conoce su manejo, pero cuando
surge alguna dificultad con el mismo son los propios compafieros o el Equipo Directivo quienes
ayudan a solventarla.

e Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC en las areas como
objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y acceso al aprendizaje.

Las actividades formativas desarrolladas en el centro se estructuran segln las necesidades
detectadas por el propio profesorado, de modo que con dichas actividades se pretenden solventar
tanto necesidades actuales como futuras.

e Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacidon del profesorado al contexto
tecnoldégico-educativo del centro.

Recogidas en el Anexo lll: Plan de Acogida al Profesorado.

Al inicio de curso se comparte con el profesorado la carpeta del ONE Drive con los documentos
del centro asi como también se proporciona a los docentes las herramientas digitales para que
puedan acceder desde sus ordenadores personales al IES Facil. Por otro lado, se insta al
profesorado a qué solicite ayuda, si lo considera procedente, para adentrarse en el manejo del
entorno educa, del Aula Virtual y del Office 365, de modo que si son muchos los docentes que
solicitan esta ayuda se hara una sesion de formacidn grupal, pero si se trata simplemente de una
o dos personas se les asesora de forma individual. Este asesoramiento lo lleva a cabo por parte de
la Coordinadora de Medios Audiovisuales con la colaboracion de los miembros de la Comisién TIC.

Actualmente en el IES. ALISTE se estd llevando a cabo los siguientes planes de formacion:

- Integracion de las TIC (segundo curso) formacién en Office 365 y Genially.
- Internacionalizacién del centro (segundo curso)

Por otro lado, como centro estamos inmersos en en los siguientes PIEs:

- Observa_Accién: Digitaliza_Accién
- Internacionaliza e Innova
- EspaCyal.es

e Organizacion y estructuracion de los recursos tecnoldgicos para la dinamizacion de la
formacion del profesorado, la coordinacion, la difusion profesional y la creacidon de materiales
digitales.

Cuando se realizan actividades formativas se ponen a disposicion de los docentes todos los medios
disponibles en el centro. Asi como también se ponen a disposicidon del profesorado las redes
sociales y la pagina web para difusidon de los materiales digitales creados.
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B.4. PROCESOS DE EVALUACION

e Procesos educativos:

a) Criterios, estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital:
secuenciacion, estandares e indicadores.
En el apartado B.2. se muestran los criterios de centro sobre la competencia digital
(secuenciacion de la competencia digital, estandares e indicadores de evaluacién), asi como
en cada una de las programaciones de los diferentes departamentos didacticos aparecen de
forma explicita los criterios, estrategias e instrumentos para evaluacion de la competencia
digital.

b) Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.
e Proporciona el entorno documentacidon sobre el enforque pedagdgico (guias,
tutoriales, manuales, ...), no solo documentacién técnica.

e Proporciona formas de interaccién colaborativa.
e Permite establecer metas comunes en el grupo.

e Facilita el entorno la interdependencia de recursos (el docente puede asignar a cada
integrante del grupo los recursos, informacién y materiales necesarios para
completar la tarea asignada)

e Permite asignar roles a los estudiantes.

e Permite dividir las tareas del aprendizaje entre los estudiantes.

e Permite intercambiar recursos y los contenidos de los cursos.

e Facilita el entorno de trabajo en equipo.

e Permite examinar a cada alumno individualmente.

e Proporciona estructuras para la reflexién grupal.

e Permite verificar la interaccidon entre los participantes en el entorno.

e Permite la creacidn de contenidos por parte de los estudiantes.

e Permite completar tareas y trabajar para la obtencidon de metas comunes.
e Proporciona herramientas de comunicacién directa y también en diferentes tiempos.
e Proporciona un repositorio de archivos.

e Proporciona herramientas para la evaluacion de aprendizajes.

e Permite el acceso a recursos externos para la colaboracion.

¢) Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de

ensefianza.
Como ya se ha dicho las aulas virtuales constituyen un sistema de organizacion donde
intervienen medios y métodos digitales, a través de los cuales el estudiante interactua para
lograr el objetivo propuesto. La presencia del profesor se da principalmente a través de los
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medios, que actuan como mediadores entre objetivos y contenidos, soportados estos
ultimos en una variedad de métodos que van, desde el estudio independiente hasta el chat
y el correo electrdnico, entre otros.

Dentro los procesos de ensefianza digital no podemos ignorar la irrupcién de la gamificacién
(el empleo de videojuegos y aplicaciones ludicas dentro de un programa formativo con el fin
de potenciar la motivacién, concentracion y fidelizacion del alumnado). La gamificacién
motiva, crea un clima de sana competencia, fomenta la comunicacién, mejora la relacién con
alumnos, enriquece el contenido, etc. Nuestros alumnos se van a desenvolver en un mundo
globalizado, en el que saber colaborar serd fundamental. De ahi que las corrientes
innovadoras hagan énfasis en el trabajo en equipo, la gamificacidn es un claro ejemplo de
ello. Abrir las puertas del aula, cooperar, compartir materiales, experiencias, es importante
para crecer, aprender, y crear vivencias en el aula.

d) Criterios y estrategias para la evaluacion y analisis de los aprendizajes con tecnologias
digitales.
En cada una de las programaciones de los diferentes departamentos didacticos aparecen de
forma explicita los criterios y estrategias para la evaluacion y andlisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales.

e Procesos organizativos:
a) Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.
La mayor parte de la gestién administrativa se realiza utilizando software proporcionado por
la Consejeria de Educacion.

e Gece 2000(gestion econdmica del centro)
e IES2000 e IESFACIL
e ABIES (Gestidn de Bibliotecas)
e Plataforma Stilus
Asimismo, la elaboraciéon de horarios la hacemos con Pefialara software.

El servicio de fotocopiadora estd centralizado para Administracién, Secretaria, Jefatura de
Estudios, Direccion y la Sala de Profesores.

La comunicacidn de convocatorias de la Comisién de Coordinacién Pedagdgica y Claustro se
hace a través del correo electrénico del entorno educa, mientras que dichas reuniones se
realizan de forma presencial o bien a través de la aplicacién MS Teams.

Por otro lado, cada vez utilizamos mas el Onedrive del Oficce 365 para compartir archivos y
también para almacenar las imagenes y/o audios de los alumnos, siguiendo de esta forma las
recomendaciones de la Junta de Castilla y Ledn.

b) Instrumentos y estrategias.

° Recogida y actualizacion de datos personales y correo electrénico de todos los
profesores. Volcado de datos en el IES2000 y organizacién de carpetas de correo
electrénico del centro (por departamentos, CCP, Consejo escolar y claustro de
profesores)
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° Organizacidon de horarios de utilizacion de espacios con dotacidon de ordenadores
(aulas especificas) y se genera plantilla de reserva de estos espacios.

° Actualizacidon permanente de pagina web y redes sociales.

° Uso de Excel para la elaboracién por parte del Equipo Directivo de los informes de
resultados académicos en las diferentes evaluaciones.

° La recogida de datos de matricula se realiza mediante el IES2000.

° Uso de carpetas compartidas entre los miembros del equipo directivo y Ia
administracion del centro.

° Uso de la Plataforma Stilus para la gestién del programa RELEO y resto de aplicaciones
gue incorpora la Consejeria de Educacion.
° Utilizacién de MS Teams para la realizacién de reuniones.

Los tutores realizan la peticidn y recogida de informacidn para las entrevistas con los padres a través
del IESFACIL.

e Procesos tecnoldgicos:
a) Criterios y estrategias para la valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios (organizativas, interaccion y educativos).
e Lasredes permiten el acceso sin dificultades a contenidos virtuales.

e Los recursos informaticos de las aulas (ordenadores, proyectores, ...) y software de los
mismos permiten el desarrollo de las clases de una forma adecuada.

e Los recursos moviles tienen el soporte adecuado para instalar las herramientas
necesarias para el desarrollo de las clases.

e Los medios informaticos (redes, ordenadores, tablets, ...) cuentan con accesos para
diferentes usuarios.

e Los recursos tecnoldgicos de los departamentos, sala de profesores y despachos
permiten desarrollar materiales y realizar las tareas de gestién académica sin dificultad.

b) Instrumentos y estrategias para la evaluacidon coherencia del contexto tecnoldgico y el
contexto educativo.
e Utilizacién de la herramienta SELFIE, cada tres o cuatro cursos, segln se considere
conveniente.

e Analisis de contexto tecnoldgico y educativo por parte de la Comisién de Coordinacién
Pedagdgica y el Consejo Escolar.

B.5. CONTENIDOS Y CURRICULO

La propuesta curricular de nuestro centro especifica que las programaciones didacticas deberan contener,
al menos, los siguientes elementos:

a) Secuenciay temporalizacion de los contenidos.
b) Estandares de aprendizaje evaluables que se consideran basicos.

c) Decisiones metodoldgicas y didacticas.
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d) Perfil de cada una de las competencias de acuerdo con lo establecido en la Orden
ECD/65/2015, de 21 de enero.

e) Concrecidn de elementos transversales que se trabajaran en cada materia.
f) Medidas que promuevan el habito de la lectura.

g) Estrategias e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado y criterios
de calificacion.

h) Actividades de recuperacion de los alumnos con materias pendientes de cursos anteriores.
i) Medidas de atencién a la diversidad.

j) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

k) Programa de actividades extraescolares y complementarias.

I)  Procedimiento de evaluacién de la programacién didactica y sus indicadores de logro.

Por tanto, en el IES. ALISTE las programaciones de las materias contienen los elementos expuestos
en la propuesta curricular, con lo que es en cada una de estas materias donde se concreta la
situacién de partida de los contenidos y curriculos y por tanto es en estos documentos en dénde se
encuentran de forma explicita los siguientes items:

¢ Integracion curricular de las TIC en las areas:
a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, Utilizar y comprender las TIC.
b) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales.
c¢) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atencion a
la diversidad y equidad educativa.
e Secuenciacion de los contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia digital.
e Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

B.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL.

e Definicion del contexto del entorno de colaboracion y comunicacion de la comunidad
educativa (alumnado, profesorado, organizacion y comunidad educativa).

Las comunicaciones de del E.D. sobre reuniones de la CCP, Claustro y Consejo Escolar se hacen a
través del correo electrénico. Del mismo modo se utiliza el correo electrénico para transmitir al
profesorado todas aquellas convocatorias de proyectos, planes y actividades que puediesen
interesar a nuestros docentes.
El correo electrénico también se usa por el profesorado para enviar al correo del centro las
programaciones, informes, ... que son requeridos por el E.D. o Inspeccion Educativa.
Al inicio del curso académico se crea un curso en el Aula Virtual para cada una de las materias,
en la que se matricula al docente, a los alumnos y al profesorado de apoyo que desarrolla su
actividad con alumnos en esa materia.
Se ha de decir que, aunque realizamos todas las comunicaciones a través del correo electronico,
el IES. Aliste es un centro pequefiio, en el que el trato entre toda la comunidad educativa es muy
cercano, por lo que muchas veces lo mas facil y agil es comunicarse cara a cara.
En la aplicacion MS Teams se han creado diferentes equipos para la realizacidon de diferentes
reuniones e intercambios de informaciones.
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La comunicacién con las familias, tanto por parte del E.D. como por parte del profesorado, suele
ser a través de teléfono o cara a cara, aunque en ocasiones se utiliza el correo ordinario y en
menor medida el correo electrénico, puesto que muchos de los padres de nuestros alumnos no
utilizan el correo electrénico con asiduidad. Sin embargo, hemos de decir un pequefo porcentaje
de familias utiliza INFOEDUCA para informarse sobre la situacién de sus hijos.

Con respecto a la comunicacion entre alumnos, la utilizacidon de aplicaciones como WhatsApp o
Telegram ha supuesto que los alumnos empiecen a colaborar unos con otros para mejorar sus
aprendizajes.

e Estructura del flujo de interaccidn, colaboracion y comunicacion de la comunidad educativa.

Personalmente ~
Correo electrénico

Teléfono
MS Teams  Aula Virtual

ALUMNADO
Personalmente
WhatsApp  Telegram
Instagram  Twitter
MS Teams  Aula Virtual

A

MS Teams Aula Virtual

Personalmente
Correo electrénico*

Personalmente
Correo electrénico
Teléfono
WhtatsApp

| MS Teams I

PROFESORADO
Personalmente
Correo electrénico
Teléfono WhatsApp
MS Teams  Aula Virtual

EQUIPO DIRECTIVO
Personalmente Teléfono
Carpeta compartida
Correo electrénico
MS Teams  Aula Virtual

Personalmente
Personalmente Correo electrénico*

PP .
Correo electrénico EAMILIAS Teléfono

Teléfono Correo ordinario

e - Personalmente :I'e_lefono MS Teams  Aula Virtual
MS Teams Correo electrénico

ALUMNADO

EQUIPO WEB DEL IES. ALISTE PROFESORADO
DIRECTIVO INFOEDUCA
REDES SOCIALES DEL CENTRO
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e Criterios y protocolos de colaboracién e interaccion.

Los criterios y protocolos de colaboracién son los establecidos en el plan de contingencia del curso actual (Anexo 1V), que se utilizan en
caso de actividad presencial y no presencial, y se muestran a continuacién:

PROFESORADO QUE IMPARTA
DOCENCIA AL MISMO GRUPO
DE ALUMNOS

Reunion a través del
equipo de la Junta
Evaluadora del grupo de
alumnos/as creado en la
aplicacion MS Teams..

Una vez al mes

Equipo
coordinador

Miembros: el profesorado del grupo, la orientadora,
la Jefa de Estudios y la PT.

Tendra por objeto el seguimiento del alumnado con
el fin de detectar las problematicas que pudieran
surgir e intentar mejorar la situacion, ya sea
individual o grupal. Asimismo, estas reuniones
también seran objeto de coordinacion didactica
entre las diferentes materias, a fin de no
sobrecargar al alumnado con los mismos contenidos
o incluso coordinar proyectos entre diferentes
materias.

e Correo electronico
e Plataformas virtuales
(TEAMS)

Siempre que se
considere oportuno

Jefa de Estudios

Comunicar al tutor/a cualquier incidencia que
pueda haber con respecto a un grupo, ya sea con
respecto a un solo alumno/a o al grupo en general.

PROFESORADO QUE IMPARTA
DOCENCIA EN LOS MISMOS
NIVELES EDUCATIVOS

e Teléfono (llamadas,
whatsapp, ...)

e Correo Electronico

e Aula Virtual

e Plataformas virtuales
(TEAMS)

Siempre que se
considere oportuno

Orientador del
Centro

En el IES. Aliste solo hay una linea por nivel la
coordinacion a este respecto sélo tiene sentido
entre el/la profesor/a de la materia y los/las
docentes que imparten refuerzos y/o apoyos a dicho
grupo.

Los docentes de refuerzo y/o apoyo estaran
matriculados en el Aula Virtual de la
correspondiente materia, asi como en el equipo de
Teams.

MIEMBROS DE UN MISMO
DEPARTAMENTO DIDACTICO

Reunion a través de:

e Teléfono (llamadas,
whatsapp, ...)

Una vez a la semana
y todas aquellas que
se consideren
oportunas

Jefa de Estudios

Elaboracion de la programacion, coordinacion de las
diferentes materias, seguimiento de la
programacion, ...
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e Plataformas virtuales
(TEAMS)

o Teléfono (llamadas,
whatsapp, ...)

e Plataformas virtuales
(TEAMS)

e Correo electroénico

Todas aquellas que se

consideren oportunas

Jefe de

departamento y
miembros del

mismo

Resolucion de dudas y coordinacion de las materias
del departamento.

JEFES DE DEPARTAMENTO Y
EQUIPO DIRECTIVO

Reunion de la CCP a
través del equipo de la
en la aplicacion MS
Teams..

Reunion ordinaria, de
acuerdo al articulo
55.4y 51.4 de las
ORDENES
EDU/362/2015y
EDU/363/2015,
respectivamente, una
vez al mes y de
forma extraordinaria
al comienzo de
curso, a la
finalizacion del
mismo y cuantas
otras veces otras se
consideren
necesarias.

Directora

Desarrollo de las funciones establecidas en la
normativa.

Pertenece a la CCP el profesor de Religion y
Coordinador de Convivencia D. Teofilo Nieto
Vicente, con voz y sin voto (solamente en aquellos
asuntos no relacionados con la convivencia del
centro, donde tendra voz y voto)

e Correo electronico
e Plataformas virtuales
(TEAMS)

Todas aquellas que se
consideren oportunas

Jefes de
departamento y
equipo directivo

Resolucion de dudas y coordinacion de las materias
del departamento.

TUTORES DOCENTES, LOS
SERVICIOS/DEPARTAMENTOS
DE ORIENTACION Y LOS
EQUIPOS DIRECTIVOS

e Reunion a través del
equipo de tutores de
la ESO creado en la
aplicacion MS Teams.

e Reunidn a través del
equipo de tutores de
la ESO creado en la
aplicacion MS Teams.

Semanalmente

Jefa de Estudios y
orientador

Se trataran todos aquellos problemas que puedan
surgir en el grupo, asi como actividades de tutoria
que seran desarrolladas en la Aula Virtual o en el
equipo de MS Teams de las tutorias de los diferentes
grupos.

e Reunidon del equipo
directivo a través del

Semanalmente (3
hora del lunes) y

Directora

Valorar el funcionamiento del centro y tomar
aquellas decisiones de caracter organizativo que
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equipo creado en la
aplicacion MS Teams.

todas aquellas que se
consideren oportunas

redunden en la mejora de la practica pedagogica y
de gestion del centro. Cuando el primer dia de la
semana sea festivo, se celebrara la reunion el
siguiente dia lectivo en el que los miembros del
equipo directivo coincidan en hora de “despacho”

Reunion del equipo
directivo y el
orientador a través
del equipo creado en
la aplicacion MS
Teams

Semanalmente
(viernes)

Directora

Valoracion, toma de decisiones y disefio de
estrategias relativas a las tutorias, orientacion
académica, atencion a la diversidad y cuantos
aspectos de nuestro alumnado y familias fuesen
susceptibles de una posible actuacion.

Todo el profesorado del centro contara con un
periodo lectivo semanal para la atencion a las

Teléfono (llamadas, o
whatsapp, ... Siempre que lo familias o representantes legales del alumnado para
> ; tratar todos aquellos asuntos relacionados con los
PROFESORADO Y  LAS Plataformas virtuales | considere oportunoel | | . . Foo Lo alumnos q
FAMILIAS (TEAMS) profesorado o las :
Correo electrénico familias Todos estos contactos seran a través de teléfono y/o
INFOEDUCA correo electrdnico, aunque se intentara fomentar
entre las familias el uso de INFOEDUCA.
La atencion a las familias por parte del Equipo
Teléfono  (llamadas Directivo se producira bajo cita previa en cualquier
whatsapp, ... " | Siempre  que o momento de la jornada laboral en que los miembros
EQUIPO  DIRECTIVO Y Plataformas virtuales | considere oportunoel | o o ne o oo ges, S‘ccgfgﬁqlﬂpo desarrollen tareas correspondientes
FAMILIAS (TEAMS) Equ!go Directivo o las .
Correo electronico familias Todos estos contactos seran a través de teléfonoy/o
INFOEDUCA correo electronico, aunque se intentara fomentar
entre las familias el uso de INFOEDUCA.
EQUIPO DIRECTIVO Y o ) ; o ' ) '
RESPONSABLES DE Se realizara a través de teléfono y/o correo electronico siempre que se considere necesario.
TRANSPORTE
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e Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de colaboracion e interaccidn.

Actualmente la colaboracion e interaccidn entre los diferentes sectores de la comunidad educativa podemos considerarla como muy buena,
todos los docentes revisan y utilizan con asiduidad el correo electrénico, MS Teams y las carpetas compartidas en el Onedrive de la cuenta del
IES. Aliste dentro del entorno Educa.

B.7. INFRAESTRUCTURA

e Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software segun funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracion,
mantenimiento y responsabilidades (de aula, de aulas méviles, de interaccidn grupal, de centro, entre otros)

- Deaula
Equipamiento y i . Mantenimiento y
software Acceso Configuracion responsabilidades.
BO1
BO2
BO3
BO4
BOS Didactico (creacion de
PO1 e PCy periféricos (teclado, Profesorado y alumnado . ., Carpeta con recursos propios del aula .
. . contenido, proyecciény . . Coordinar TIC
P03 pantalla, altavoces, ratén) | autorizado por el ) accesible para todos los usuarios y
. . almacenamiento de . . CAU
P04 e Pizarra digital y proyector. | profesorado. ) carpeta privada para usuario.
contenido)
P05
P06
P07
P08
P10
Profesorado y alumnado Coordinar TIC
P08 . . A
¢ Panel Digital autorizado por el Didactico CAU
P02
profesorado. SIGIE
e Proyector .
Profesorado y alumnado Carpeta con recursos propios del aula .
P09 e PCy periféricos (teclado, . y A pe propios Coordinar TIC
) autorizado por el Didactico accesible para todos los usuarios y
pantalla, altavoces, ratén) . . CAU
profesorado. carpeta privada para usuario.
]
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PCy periféricos (teclado,

Usuario (contrasefia)

Didactico (creacion de

Carpeta con recursos propios del aula

pantalla, altavoces, ratén)
Proyector

(contrasefia)

almacenamiento de
contenido)

accesible para todos los usuarios y
carpeta privada para usuario.

/ . .. contenido, proyeccion . . Coordinar TIC
MUSICA pantalla, altavoces, ratén) | Administrador p ¥ v accesible para todos los usuarios y
Pr tor (contrasefia) almacenamiento de carpeta privada para usuario CAU
oyecto contenido) petap P ’
ers . N Didactico (creacion de .
. PCy periféricos (teclado, Usuario (contrasefia) contenido. proveccion Carpeta con recursos propios del aula Coordinar TIC
PLASTICA Administrador » Proy 4

CAU

DIBUJO TECNICO

PCy periféricos (teclado,
pantalla, altavoces, ratén)
Proyector

Usuario (contrasefia)
Administrador
(contrasefia)

Didactico (creacion de
contenido, proyeccion y
almacenamiento de
contenido)

Carpeta con recursos propios del aula
accesible para todos los usuarios y
carpeta privada para usuario.

Coordinar TIC
CAU

15 PC+teclado+ratén

Alumno (contrasefia)
Administrador

Realizacién de trabajos
de investigacién, de

Carpeta con recursos propios del aula
accesible para todos los usuarios y

Coordinar TIC
CAU

PC+teclado+ratén+impres
ora+altavoces
Proyector

Profesor (contrasefia)
Administrados
(contrasefia)

Didactico (creacion de
contenido, proyeccién y
almacenamiento de
contenido)

Carpeta con recursos propios del aula
accesible para todos los usuarios y
carpeta privada para usuario

i (contrasefia) edicidn, ... carpeta privada para usuario.
INFORMATICA PC+teclado+raton+impres N Didactico (creacion de .
Profesor (contrasefia) . . Carpeta con recursos propios del aula .
ora+altavoces . contenido, proyecciény . . Coordinar TIC
Administrador . accesible para todos los usuarios y
Proyector o almacenamiento de . . CAU
(contrasefia) . carpeta privada para usuario.
Impresora contenido)
15 PC INVES + teclado + Alumno (contrasefia) Realizacidn de trabajos Carpeta con recursos propios del aula
v Administrador de investigacion, de accesible para todos los usuarios y Coordinar TIC
; (contrasefia) edicion, ... carpeta privada para usuario
TECNOLOGIA

Coordinar TIC
CAU
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- De aulas moviles

En el centro no disponemos de los siguientes dispositivos méviles que estan al servicio de todo el profesorado que lo quiera

utilizar.
- Equipamiento . .. Mantenimiento
UNIDADES DISPOSITIVOS MOVILES quip y Acceso Configuracion " y
software responsabilidades.
Profesorado:
e |Investigacion con fines educativos.
e Creacién de contenido para .
. Secretaria del centro
Profesorado trabajar con los alumnos. Responsable medios Comision TIC
30 TABLETS BQ Alumnado (siempre bajo la Alumnado: p .
. S o audiovisuales CAU
supervision del profesorado) e Investigacidn para realizacién de CAU
trabajos y ampliacidn de
conceptos.
e Creacion de trabajos propios.
Profesorado:
e Investigacion con fines educativos.
o Creacion de contenido para .
. Secretaria del centro
Profesorado trabajar con los alumnos. Responsable medios Comisién TIC
9 TABLETS SAMSUNG Alumnado (siempre bajo la Alumnado: p .
. L, L, audiovisuales CAU
supervisién del profesorado) e Investigacion para realizacién de CAU
trabajos y ampliacion de
conceptos.
Creacién de trabajos propios.
Profesorado:
e Investigacion con fines educativos.
e Creacion de contenido para Carpeta con recursos
) Portatil WINDOWS 10 Profesor (contrasefia) AIu;r::c??r con los alumnos. zz(c)s;?kflselaigl’?odos Comisidn TIC
LENOVO B580 OFFICE 2019 Administrador (contraseia) o, L, 'p CAU
e Investigacion para realizacién de los usuarios y carpeta
trabajos y ampliacidn de privada para usuario.
conceptos.
e Creacion de trabajos propios.

pag. 47

(@]

LN




Portatil
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1 ACER Travelmate 5335 series OBSOLETO
Portatil
1 MS 168 OBSOLETO
PortatiL WINDOWS XP
1 OFFICE 2007
FUJITSU-SIEMENS YKJ702237 OBSOLETO
L. WINDO_WS 7 Administrador (contrasefia) . -
1 Portatil Professional Usuario Proyector de contenido Audioviusal
REDXXI Escuela2.0 OFFICE 2010
OBSOLETO
PortatiL WINDOWS XP Linux
1 OFFICE 2003
FUJITSU-SIEMENS OBSOLETO
WINDOWS XP
PortatiL
1 OFFICE 2007
TOSHIBA PTS40E-02H018SP OBSOLETO
Profesorado Profesorado:
14 Portatiles: WINDOWS 10 Alumnado (bajo la supervisién e Investigacidn con fines educativos.
HP ProBook x360 11 G5 EE OFFICE 2019 del profesorado) e Creacién de contenido para
trabajar con los alumnos.
Profesorado Alumnado:
Portatiles: WINDOWS 10 Alumnado (bajo la supervision e Investigacion para realizacidn de
13 ONLIFE PROONE PORTABLE OFEICE 2019 del profesorado) trabajos y ampliacién de
2IN 1 RUGGED 360 TOUCH Préstamo a alumnado y conceptos.
profesorado e Creacion de trabajos propios.
Responsable Medios
. . Audiovisuales.
2 Proyectores Proyeccion de contenido CXUIOVISua e
Secretaria
Didactico (creacion de contenido, Responsable Medios
PANEL DIGITAL ANDROID Profesorado proyeccion y almacenamiento de AudFi)oviusaIes
2 SMART BOARD SBID-MX065- Alumnado (siempre bajo la contenido) CAU
v2 supervision del profesorado) Realizacién de informes y documentos SIGIE
institucionales.
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e Comunicacion con el centro y las
familias en caso de actividades
extraescolares.

ANDROID EQUIPO DIRECTIVO e Comunicacion a las familias de Secretaria

informacidn genérica de centro y/o

de grupos a través de grupos de

difusién.

Teléfono movil
HUAWEI P8 lite 2017

Camara fotografica Profesorado:

CANON D$126291 « Investigacién con fines educativos. Secretaria

o Creacién de contenido para

Profesorado trabajar con los alumnos.

Camara fotografica Alumnado (siempre bajo la Alumnado:

1 CANON POWER SHOT SX730 supervision del profesorado) e Investigacion para realizacién de Secretaria

HS trabajos y ampliacion de
conceptos.

e Creacion de trabajos propios.

- De usos mitiltiples

En el centro no disponemos de los siguientes dispositivos mdviles que estdn al servicio de todo el profesorado que lo quiera

utilizar.
Equipamiento . .. Mantenimiento
quip y Acceso Configuracion " J
software responsabilidades.
. Profesorado: )
* PCy periféricos Usuario (contrasefia) e Investigacion con fines educativos Carpeta con recursos propios
SALON DE USOS (teclado, pantalla, . g . 5 del aula accesible para todos los | Coordinar TIC
. , Administrador e Creacién de contenido para trabajar con . .
MULTIPLES altavoces, raton) o usuarios y carpeta privada para | CAU
(contrasefia) los alumnos. .
e Proyector. ., X usuario.
e Proyeccion de contenido
e PCy periféricos
(teclado, pantalla, Alumuno (contrasefia) e Consulta e investigacion (alumnos) Carpeta accesible para todos los .
X L ., . . . Coordinar TIC
BIBLIOTECA altavoces, raton) Administrador e Proyeccién de contenido (profesorado y usuarios y carpeta privada para CAU
e Pizarra digital y (contrasefia) animacion a la lectura) usuario.
proyector.
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PCy periféricos
(teclado, pantalla,
ratdn, impresora)

Usuario (contrasefia)
Administrador
(contrasefia)

Gestion de ABIES (Programa de gestion de la
biblioteca)

De centro y gestion

3 PC + teclado + ratén +

Usuario Unico

e Didactico (investigacidn, creacion de
contenido y almacenamiento de
contenido).

Carpeta con recursos
propios del aula accesible

SALA DE antalla . ) Coordinar TIC
PROFESORES g altavoces Admlnlstrfdor o Ac.ceso a.I IES. Fécil (gestif'Jn de falt.a,s de | para todos' los usuarios y CAU !
. (contrasefia) asistencia de alumnado, introduccién carpeta privada para
2 impresoras . . :
de notas, peticion de entrevista usuario.
familias,..)
e Didactico (investigacion, creacion de
) PC + teclado +ratén+ Administrador contenido y almacenamiento de SIGIE
DIRECCION pantalla o contenido).
(contrasefia) ., . CAU
Impresora/fax e Gestion carpetas compartidas en el
Onedrive dentro de la cuenta del
Usuario (contrasefia) Centro.
JEFATURA DE PC+teclado+raton+ pantalla Adlrjnir:istrador e Acceso y gestion del IES. Facil. SIGIE
ESTUDIOS Impresora o e Acceso al Stilus, introduccion de datos CAU
(contrasefia) .
dentro del mismo.
e Didactico (investigacidn, creacion de
contenido y almacenamiento de
. " contenido).
, Usuario (contrasefia) L, .
. PC+teclado+ratén+ pantalla . e Gestion carpetas compartidas en el SIGIE
SECRETARIA Administrador .
Impresora Onedrive dentro de la cuenta del CAU

(contrasefia)

Centro.
e Acceso al Stilus, introduccidn de datos
dentro del mismo.
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Usuario (contrasefia)

e Acceso y gestion del IES. Facil, del IES.

2000y del GECE.

SERVIDOR Administrador L SIGIE
o e Gestion del correo (outlook) de la
(contrasefia)
cuenta del centro en entorno educa.
Usuario (contrasefia) e Acceso y gestion del IES. Facil, del IES. SIGIE
ADMINISTRACION PC+teclado+ratén+ pantalla | Administrador 2000 y del GECE. CAU

(contrasefia)

e Realizacion de tareas administrativas.

CONSERJERIA

FISICA Y QUIMICA

2 Fotocopiadora

CONTRATO DE MANTENIMIENTO

Administrador

1 portatil (contrasefia)
Usuario

TV plana

LG flatron

PC + teclado + ratén +
pantalla + impresora

Usuario (contrasefia)
Administrador
(contrasefia)

e Proyeccion y divulgacién de
actividades de centro.

e Punto de informacion a la comunidad

educativa

Didactico (investigacion, creacion de
contenido y almacenamiento de
contenido).

CAU
Responsable Medios
Audiovisuales

Carpeta con recursos
propios del aula accesible
para todos los usuarios y
carpeta privada para
usuario.

Responsable Medios
Audiovisuales

DEPARTAMENTOS

Coordinar TIC
CAU

Usuario (contrasefia)

Didactico (investigacion, creacién de

Carpeta con recursos
propios del aula accesible

CIENCIAS PC + teclado + ratén + .. . . . Coordinar TIC
. Administrador contenido y almacenamiento de para todos los usuarios y
NATURALES pantalla + impresora o . . CAU
(contrasefia) contenido). carpeta privada para
usuario.
Carpeta con recursos
, Usuario (contrasefia Didactico (investigacion, creacion de ropios del aula accesible .
p PC + teclado + ratén + . ( ) . ( 2 . ety . Coordinar TIC
MATEMATICAS . Administrador contenido y almacenamiento de para todos los usuarios y
pantalla + impresora o . . CAU
(contrasefia) contenido). carpeta privada para
usuario.
Carpeta con recursos
, Usuario (contrasefia Didactico (investigacion, creaciéon de ropios del aula accesible .
, PC + teclado + ratén + . ( ) . ( & . prop . Coordinar TIC
INGLES Administrador contenido y almacenamiento de para todos los usuarios y

pantalla + impresora

(contrasefia)

contenido).

carpeta privada para
usuario.

CAU
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TECNOLOGIA

PC + teclado + ratén +
pantalla

Usuario (contrasefia)
Administrador
(contrasefia)

Didactico (investigacion, creacién de
contenido y almacenamiento de
contenido).

Carpeta con recursos
propios del aula accesible
para todos los usuarios y
carpeta privada para
usuario.

Coordinar TIC
CAU

EDUCACION FiSICA
RELIGION
Actividades
extraescolares

PC + teclado + ratén +
pantalla

Usuario (contrasefia)
Administrador
(contrasefia)

Didactico (investigacion, creacion de
contenido y almacenamiento de
contenido).

Carpeta con recursos
propios del aula accesible
para todos los usuarios y
carpeta privada para
usuario.

Coordinar TIC
CAU

Usuario (contrasefia)

Didactico (investigacion, creacién de

Carpeta con recursos
propios del aula accesible

LENGUA P L . . . . Coordinar TIC
Portatil + raton + impresora | Administrador contenido y almacenamiento de para todos los usuarios y
CASTELLANA o . . CAU
(contrasefia) contenido). carpeta privada para
usuario.
Carpeta con recursos
FILOSO!:I'A PC + teclado + ratdn + Usua-rig (contrasefia) Didéctif:o (investigacién,. creacion de propios del aula acc.esible Coordinar TIC
FRANCES . Administrador contenido y almacenamiento de para todos los usuarios y
. pantalla + impresora o . . CAU
LATIN (contrasefia) contenido). carpeta privada para
usuario.
Carpeta con recursos
E 4 E ) . ~ D- ’ . . . . s . .7 . . .
GEOGRAFIA PC + teclado + ratén + Usua.rl.o (contrasefia) |dact|f:o (investigacion . creacion de propios del aula acc.e5|ble Coordinar TIC
HISTORIA antalla Administrador contenido y almacenamiento de para todos los usuarios y CAU
ECONOMIA P (contrasefia) contenido). carpeta privada para

usuario.

e Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula y entornos directos de aprendizaje:

FUNCIONALIDADES

ACCESO

uso
EDUCATIVO

CED_INTERNET

Red para la navegacién
del alumnado,
profesorado y personal
de servicios del IES.
Aliste

Usuario de
educa.jcyl.es

Acceso a entornos
virtuales
educativos,
investigacion,

Inaldmbrica
Visible

ESCUELAS
CONECTADAS

e Orange (cuestiones
técnicas)

Los docentes y alumnado comunicaran a
la responsable de medios audiovisuales
del centro y/o a la secretaria del centro
cualquier incidencia que la trasladara la
empresa de mantenimiento.
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Red para la navegacién

realizacion de
tareas, ...

e Consejeria de
educacién (contenidos
accesibles)

La comision TIC comunicara al Equipo
Directivo aquellas webs que se considere
oportuno hacer inaccesibles para realizar
las oportunas gestiones.

Los docentes comunicaran a la
responsable de medios audiovisuales del
centro y/o a la secretaria del centro
cualquier incidencia que la trasladara la

CED_DOCENCIA del profesorado del IES. lg;'jgbnca empresa de mantenimiento.
Aliste La comision TIC comunicara al Equipo
Directivo aquellas webs que se considere
oportuno hacer inaccesibles para realizar
las oportunas gestiones.
Los invitados comunicaran a la
responsable de medios audiovisuales del
centro y/o a la secretaria del centro
Red para la navegacion Inalambrica cualquier incidencia que la trasladara la
CED_INVITADOS .. . empresa de mantenimiento.
invitados al IES. Aliste Oculta L . .
La comision TIC comunicard al Equipo
Directivo aquellas webs que se considere
oportuno hacer inaccesibles para realizar
las oportunas gestiones.
- Departamentos: Uso
propio del
profesorado a través
de los ordenadores
de los Acceso a entornos DHCP desactivado.
departamentos. virtuales
RED DE DEPARTAMENTOS También pertenece a educativos, Cableado Junta de Castilla y Leén Todos los equipos con IP fija.

Y AULAS

estared la
conserjeria lo que
facilita los trabajos de
fotocopiadora.

- Aulas: Todas las aulas
del centro estan
dotadas de un

investigacion,
realizacién de
tareas, ...

La secretaria del centro informara de las
incidencias a la Junta de Castilla y Ledn.

pag. 53

(@]

(@]




a esta red.

ordenador conectado

o Definicidn, categorizacion y organizacion de redes y servicios de centro:

CED_INTER

NET

CED_DOCENCIA

CED_INVITADOS

CED_ADM

FUNCIONALIDADES ACCESO USO EDUCATIVO
Red para la navegacién
del alumnado, . .
Inaldmbrica
profesorado y personal Visible
de servicios del IES.
Aliste
Acceso a entornos
L, virtuales educativos,
Red para la navegacion . S . .
investigacion, Inaldmbrica
del profesorado del IES. o
. realizacién de tareas, | Oculta
Aliste .
Usuario de
educa.jcyl.es
Red para la navegacién Inaldmbrica
invitados al IES. Aliste Oculta
Acceso a entornos
Red para la navegacién virtuales educativos, . .
. L . o, Inaldmbrica
del Equipo Directivo del investigacion, Oculta

IES. Aliste

realizacion de tareas,

ESCUELAS
CONECTADAS

e Orange (cuestiones
técnicas)

e Consejeria de
educacién
(contenidos
accesibles)

Los docentes y alumnado comunicaran a la
responsable de medios audiovisuales del centro
y/o a la secretaria del centro cualquier
incidencia que la trasladara la empresa de
mantenimiento.

La comision TIC comunicara al Equipo Directivo
aquellas webs que se considere oportuno hacer
inaccesibles para realizar las oportunas
gestiones.

Los docentes comunicaran a la responsable de
medios audiovisuales del centro y/o a la
secretaria del centro cualquier incidencia que la
trasladara la empresa de mantenimiento.

La comision TIC comunicara al Equipo Directivo
aquellas webs que se considere oportuno hacer
inaccesibles para realizar las oportunas
gestiones.

Los invitados comunicaran a la responsable de
medios audiovisuales del centro y/o a la
secretaria del centro cualquier incidencia que la
trasladara la empresa de mantenimiento.

La comision TIC comunicara al Equipo Directivo
aquellas webs que se considere oportuno hacer
inaccesibles para realizar las oportunas
gestiones.

Los invitados comunicaran a la responsable de
medios audiovisuales del centro y/o ala
secretaria del centro cualquier incidencia que la
trasladara la empresa de mantenimiento.
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Acceso a plataformas
de gestidn educativas
y administrativas

La comision TIC comunicara al Equipo Directivo
aquellas webs que se considere oportuno hacer
inaccesibles para realizar las oportunas
gestiones.

- Departamentos: Uso
propio del
profesorado a través
de los ordenadores
de los
departamentos.

También pertenece a

Acceso a entornos

DHCP desactivado.

RED DE estaredla virtuales educativos, Todos los equipos con IP fija.
DEPARTAMENTOS conserjeria lo que investigacion, Cableado Junta de Castilla y Ledn . . .
s . o La secretaria del centro informara de las
Y AULAS facilita los trabajos realizacién de tareas, o . .
. incidencias al coordinador del SIGIE de la
de fotocopiadora. Direccidn provincial de Zamora
- Aulas: Todas las P '
aulas del centro
estdn dotadas de un
ordenador
conectado a esta
red.
Acceso a entornos
virtuales educativos, DHCP desactivado.
Red para la navegacién investigacién, ) .
_ 1aVES realizacion de tareas, _ ) Todos los equipos con IP fija.
RED DE JCyL del Equipo Directivo y zacion f Cableado Junta de Castilla y Ledn

Administracion

Acceso a plataformas
de gestion educativas
y administrativas

La secretaria del centro informara de las
incidencias a la Junta de Castillay Ledn.

e Definicidn, categorizacion y organizacion de redes y servicios globales e institucionales:

CED_INTERNET

FUNCIONALIDADES ACCESO USO EDUCATIVO
Red para la navegacion Usuario de Cﬁ:ﬁ:?ez 2252;:5/25 Inaldmbrica ESCUELAS
del alumnado, educa.jcyl.es " | Visible CONECTADAS

investigacion,

Los docentes y alumnado comunicaran a la
responsable de medios audiovisuales del
centro y/o a la secretaria del centro cualquier
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profesorado y personal
de servicios del [ES. Aliste

Red para la navegacion

realizacion de tareas,

e Orange (cuestiones
técnicas)

e Consejeria de
educacién (contenidos
accesibles)

incidencia que la trasladara la empresa de
mantenimiento.

La comision TIC comunicara al Equipo
Directivo aquellas webs que se considere
oportuno hacer inaccesibles para realizar las
oportunas gestiones.

Los docentes comunicaran a la responsable de
medios audiovisuales del centroy/o a la
secretaria del centro cualquier incidencia que

También pertenece a
esta red la conserjeria
lo que facilita los

Inaldmbrica la trasladard la empresa de mantenimiento.
CED DOCENCIA | del profesorado del IES. da presz , .

- Aliste Oculta La comision TIC comunicara al Equipo
Directivo aquellas webs que se considere
oportuno hacer inaccesibles para realizar las
oportunas gestiones.

Los invitados comunicaran a la responsable de
medios audiovisuales del centroy/o ala
secretaria del centro cualquier incidencia que
Red para la navegacion Inaldmbrica la trasladard la empresa de mantenimiento.
CED_INVITADOS | - P 89 presa e .

- invitados al IES. Aliste Oculta La comision TIC comunicara al Equipo
Directivo aquellas webs que se considere
oportuno hacer inaccesibles para realizar las
oportunas gestiones.

Acceso a entornos
virtuales educativos,
Red para la navegacion investigacion, , .
. . . o Inaldmbrica
CED_ADM del Equipo Directivo del realizacion de tareas,
- . Oculta
IES. Aliste
Acceso a plataformas
de gestion educativas
- Departamentos: Uso
propio del DHCP desactivado.
rofesorado a través Acceso a entornos
RED DE Ze los ordenadores de virtuales educativos, Todos los equipos con IP fija.
DEPARTAMENTOS investigacion, Cableado Junta de Castilla y Le6n . . .
los departamentos. . La secretaria del centro informara de las
Y AULAS realizacién de tareas,

incidencias al coordinador del SIGIE de la
Direccidn provincial de Zamora.
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trabajos de
fotocopiadora.
Aulas: Todas las aulas del
centro estan dotadas de
un ordenador conectado
a estared.

RED DE JCyL

Red para la navegacion
del Equipo Directivo y
Administraciéon

Acceso a entornos
virtuales educativos,
investigacion,
realizacion de tareas,

Acceso a plataformas
de gestion educativas
y administrativas

Cableado

Junta de Castilla y Ledn

DHCP desactivado.
Todos los equipos con IP fija.

La secretaria del centro informara de las
incidencias a la Junta de Castillay Ledn.
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e Documento y organizacion tecnolégico de centros, redes y servicios.

Anexo |. Documento y organizacion tecnoldgico de centros, redes y servicios.

Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y servicios.
En el IES. Aliste contamos con un almacén de medios informaticos, en el que estan almacenados
cables, teclados, ratones, ... un servidor y PCs que ya no estdn en uso, pero que son susceptibles
de utilizacidn si algin PC de aula se estropea.

Las incidencias de las redes y los equipos informaticos son anotadas en el cuaderno situado en
la sala de profesores para tal efecto, de modo que el coordinador TIC y miembros de la comisién
TIC acometen la reparaciéon de incidencias menores, mientras que las que implican
conocimientos informaticos mas precisos son atendidas por SaTIC, empresa contratada para tal
efecto por la Junta de Castilla y Ledn.

La Secretaria del Centro en coordinacion con la comisién TIC comunica las incidencias en las
redes y equipos a SaTIC. Comunica, ademas, las incidencias en los programas de gestion (ies2000,
gece) al coordinador del SIGIE de la Direccion Provincial de Zamora.

A continuacidn se detalla las acciones a llevar a cabo en diferentes supuestos:

Mantenimiento de equipos:

Ante una incidencia que requiera de atencidn especializada, el coordinador TIC dara constancia
a SaTIC de la misma a través del numero de teléfono habilitado en el CAU a tal efecto.

Reciclaje de Equipos:

Una vez analizados los equipos por los técnicos del SaTIC y siendo el diagndstico de dicho andlisis
la no viabilidad de la reutilizacién o reparacion de dicho equipo se procedera a dar de baja dicho
equipo en el inventario del centro, inscribirlo en el listado de equipos dados de baja, de modo
gue se depositara en el lugar habilitado en el centro para residuos tecnoldgicos para que sea
recogido por INDURAES (previa solicitud del NIMA), empresa a la que se solicitard la recogida de
dicho equipos, a través de un formulario, un correo electrénico a logistica@induraees.com o
llamando al teléfono 979 067 962.

Reutilizacion de Equipos:
Una vez analizados los equipos por los técnicos del SaTIC y siendo el diagndstico de dicho analisis
la viabilidad de la reutilizacidn o reparacidn se procedera de la siguiente forma:
- Sise debe realizar alguna reparacién de software, seran los propios técnicos del SaTIC los que
la realizaran.
- Sise debe realizar alguna reparacion de hadware o adquisicién de algun componente:
o El coordinador TIC solicitara presupuesto a un minimo de dos empresas.
o Los presupuestos seran valorados por la Comisidn TIC, pudiendo llegar a uno de los
siguientes supuestos:
= Se considera oportuno realizar dicha reparacion la Comision TIC determinara
la empresa a contratar.
= Se considera que el equipo debe darse de baja, de modo que se almacenaran
aquellas piezas susceptibles de reutilizacién para la reparacién de otros
equipos y el resto seran dados de baja del modo descrito en el apartado
Reciclaje de Equipos.
o La comision TIC trasladara sus conclusiones a la Secretaria del Centro.

Adquisicion de Equipos:
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Cuando se detecte la necesidad de instalacién de un equipo, se valorara primero la reutilizacién
de un Equipo (si lo hubiese en el centro), si dicha reutilizaciéon no fuese posible se llevaran a cabo
los siguientes pasos para la adquisicidon de un nuevo equipo:

- El coordinador TIC solicitara presupuesto a un minimo de dos empresas.

- Los presupuestos serdn valorados por la Comisién TIC.

- La comision TIC trasladara sus conclusiones a la Secretaria del Centro.

e Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Una vez analizada la situacién llegamos a varias conclusiones:

e Las mejoras realizadas en los ultimos cursos en la gestién de la red wifi no dependiente de la
consejeria de Educaciéon han sido satisfactorias.

e Los ultimos cursos se han renovado algunos equipos informaticos de aulas y departamentos,
pero aun de renovar algunos que estan anticuados o presentan deficiencias, de modo la
utilidad es limitada.

e Las redes wifi gestionadas por la Junta de Castilla y Ledn auln no son las mas utilizadas y
debemos tender a la utilizacién mayoritaria de estas redes.

B.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

En el Anexo XVIII: Plan de Seguridad y Confianza Digital del IES. Aliste se desarrolla todo lo
relativo a este punto con precision.

e Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad, datos personales,
documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

Los criterios de seguridad y conservacion de datos implican la realizaciéon de backup diario de los
ficheros de la red de Secretaria.

El IESfacil estd configurado en ordenadores para profesores en localizaciones especificas
(Despachos Equipo Directivo, Administracién, departamentos, Sala de Profesores). Cada
profesor tiene su contrasefia con la que puede acceder desde el centro o desde casa.

La web del centro tiene los accesos restringidos por contrasenas propias.

El acceso fisico al servidor esta restringido a secretaria y en remoto al coordinador del SIGIE de
la direccién provincial y al Equipo Directivo.

En el Plan de Tratamiento de Datos de Imagen/Voz del IES. Aliste (Anexo Il) se reflejan las
actuaciones del IES. Aliste para garantizar el tratamiento de estos datos de acuerdo con la
normativa vigente y las recomendaciones de la Consejeria de Educacién.

Los documentos institucionales del centro se almacenan en los ordenadores de Direccién y
Jefatura de Estudios. Con respecto a la publicacidén de datos de nuestro alumnado el IES. Aliste
se ajusta a los explicitado en la siguiente tabla que aclara que tipo de datos del alumnado se
tratan en un centro y cuales pueden ser publicado (imagen extraida de https://protecciondatos-
lopd.com/empresas/centros-educativos/)
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DATOS PERSONALES EN CENTROS EDUCATIVOS

TIPOS DE DATOS TRATADOS

ORIGEN Y AMBIENTE FAMILIAR

INFORMACION SOBRE LA
SITUACION FAMILIAR
DELALUMNO Y SUS PADRES

CONDICIONES PERSONALES

ENLA MATRICULAQIO'N.ASPECTOS
FISICOS Y PSICOLOGICOS

DURANTE EL CURSO ESCOLAR,
TRATAMIENTOS MEDICOS DEL CENTRO

DESARROLLO Y RESULTADO DE
SUESCOLARIZACION

NOTAS ALUMNOS, ASIGNATURAS
ELEGIDAS, QUE PERFILAN AL ALUMNO

CIRCUNSTANCIAS NECESARIAS
PARA EDUCAR

CONOCER LA SITUACION FAMILIAR
DEL ALUMNO PARA SU BUEN
DESARROLLO EDUCATIVO

DATOS AJUSTADOS ALA
FINALIDAD

NO SE PODRAN RECABARDATOS
QUE EXCEDAN LA FINALIDAD

A

TIPOS DE DATOS QUE PUEDEN PUBLICAR

LISTA ADMITIDOS

SINACCESO INDISCRIMINADO
SOLO RESULTADO FINAL

EN CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO SE
DEBERA PROTEGER AL MENOR

BENEFICIARIOS DE BECAS

ANONIMIZACION DE LOSDATOS
PARA SU PUBLICACION

CAPTACION Y PUBLICACION DE
IMAGENES

NO SERA NECESARIO RECABAR DE NUEVO
EL CONSENTIMIENTO S| SE REALIZA CON
FINES EDUCATIVOS

GRABACION DE IMAGENES SOLO ACCESIBLE
PARA LOS ALUMNOS Y PADRES

DATOS ENLAWEB
S| LA WEB DEL CENTRO ES PUBLICA SE
NECESITARA CONSENTIMIENTO

EN WEB RESTRINGIDA SE PUEDE PUBLICAR SI
SE INFORMA A LOS AFECTADOS

DATOS ENREDES SOCIALES

RECABAR EL CONSENTIMIENTO INEQUIVOCO
DEL AFECTADO

SILARS ES PARTICULARDEL PROFESOR,
ESTE SERA EL RESPONSABLE DE LOSDATOS

pag. 60




e Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

Los datos del alumnado se introducen al inicio de curso en el IES. 2000 y de ahi se exportan al
IES. Fécil (en el cudl no hay permiso de edicién de los mismos)

El IES. 2000 esta unicamente instalado en Administracidn y Secretaria, mientras que el IES. Facil,
como ya hemos dicho estd instalado en Sala de Profesores, despachos del Equipo Directivo y
Administracion, siendo ademas accesible en remoto para el profesorado instalando los archivos
gue proporciona la secretaria del centro al profesorado al inicio de curso.

En el Stilus los miembros del Equipo Directivo pueden acceder a determinados datos del personal
y alumnado, y en algunos casos se pueden editar dichos datos. Se ha de destacar que no todos
los miembros del Equipo Directivo tienen acceso a todas las aplicaciones del Stilus.

Los datos de Imagen/Voz del alumnado son almacenados, como se especifica en el Plan de
Tratamiento de Imagen/Voz del IES. Aliste, por el Equipo Directivo en el Onedrive del Office
365de la cuenta de centro en el entorno educa.

Se realizan copias de seguridad del IES 2000 en un disco duro externo de administracién, asi
como de los documentos y otros archivos de Direccién, que se almacenan en otro disco duro
externo.

e Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

Los equipos tienen instalado un antivirus, ya sea AVAST o AVG.

Todos los equipos tienen al menos dos usuarios, administrador (contrasefia) y usuario (en su
mayoria con contraseia).

A las redes wifi de Movistar se accede con contrasefia, mientras que a las de escuelas conectadas
se accede con el usuario de educa.jcyl.es.

Todos los equipos cuentan con IP fija.

e Actuaciones de formacion y concienciaciéon de usuarios de los servicios centro.
Al inicio de curso se forma a los nuevos alumnos sobre la utilizacidén de las redes y equipos del
centro en las diferentes materias, pero de una forma mas concreta en sesiones de tutoria.
Por otro lado, al inicio del curso escolar se muestra al profesorado nuevo los servicios e
infraestructura tecnoldgica con los que cuenta el centro, asi como también se forma en el uso
de los mismos, accion detallada en el Plan de Acogida al Profesorado (Anexo Ill).
Ademas, dentro del Plan de Formacién de Centro se llevan a cabo actividades de formacion
relacionadas con los servicios del centro, en concreto este curso con la utilizacién del OFFICE
365.
Dentro del Plan Director se solicitan cada curso charlas relacionadas con la seguridad en la red,
destinadas al alumnado de la ESO.

e Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacidn a la normativa
de proteccion de datos.
e La publicacion de datos profesorado se ajusta a la normativa vigente.
e La publicacidn de datos del alumnado se ajusta a la normativa vigente.
e Para el tratamiento de datos de Imagen/Voz del alumnado disponemos y utilizamos:
- Consentimiento de utilizacién de los mismos de forma inequivoca.
- Carpeta habilitada en el OneDrive del entorno educa del Centro para:
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o Elalmacenamiento de las mismas.
o Compartirlas con el alumnado o las familias, previa informacion del tratamiento
inadecuado de los datos por su parte.

e Elprofesorado tiene conciencia de que puede tratar los datos de los alumnos (personales,
académicos, imagen/voz) Unicamente con fines educativos.

e El personal de administracidn y conserjeria tiene consciencia de que los datos a los que
pudieran acceso son de caracter confidencial y asi los tratan.

e La gestion de las contrasefias de los equipos informaticos, de la red wifi, de las redes
sociales y el IES. Aliste es la adecuada, de modo que ninguna persona no autorizada tiene
acceso a las mismas.

e Elalumnadoy el profesorado conoce los riesgos de la utilizacién irresponsable de Internet
y actla en consecuencia.

e Deteccién de acceso a webs inadecuadas y bloqueo de las mismas.

Para la evaluacion de la seguridad se utilizara el documento evaluacion de seguridad proteccion,
confidencialidad, conservacion y seguridad de los datos de caracter académico y educativo del anexo
XVIII.

C. DETERMINACION DEL PLAN DE ACCION

Definicion de los logros que se esperan obtener de la integracidon de las tecnologias de la
informacién en el centro, alineados con los objetivos y propdsitos del proyecto educativo de
acuerdo con los principios expositivos que aparecen en la orden que regula la certificacion,
ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio.

Los objetivos especificados en tres dimensiones: educativa, organizativa y tecnoldgica:

a) OBJETIVOS DE DIMENSION EDUCATIVA

e Formary concienciar al profesorado en el manejo y adecuada implantacién en el aula de
aplicaciones educativas en dispositivos moviles.

e Concienciar al profesorado de la oportunidad de atencion a la diversidad que ofrece el
trabajo con las nuevas tecnologias.

e Formar al profesorado y al alumnado para la adecuada comunicacién a través del Aula
Virtual, del MS Teams y del correo educa.

e Fomentar entre el profesorado el uso del entorno educa con el Office 365 y el aula Virtual
como medio de desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje.

e Familiarizar al alumnado con el uso el Aula Virtual y el MS Teams.

e Potenciar el uso del aula de informatica para el desarrollo de actividades generales de
centro, en horas de tutorias.

e Formar al alumnado en la utilizacion de programas informaticos de uso comun
(procesadores de texto, realizacion de presentaciones, ...)

b) OBJETIVOS DE DIMENSION ORGANIZATIVA
e Actualizar la inclusidon de los documentos institucionales en la pagina web del centro.
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e Actualizar con regularidad la carpeta compartida con los docentes dentro del One Drive
del entorno educa de la cuenta del centro.

e Impulsar el papel de la Comisién TIC como informadora y formadora del profesorado y
alumnado

e Extender el uso del correo educa como via de comunicacién entre profesorado vy
alumnado.

e Extender el uso del correo electrénico para la comunicacidn con las familias.

e Impulsar el uso del espacio educa como espacio de colaboracion y de trabajo en red.

e Impulsar el uso del aula virtual del IES. Aliste y de la aplicacion MS Teams.

e Impulsar el uso de las redes sociales del centro, facebook, twitter, instagram,... como
espacio de interaccion social.

c) OBJETIVOS DE DIMENSION TECNOLOGICA

e Actualizar los equipos de las aulas en las que no se puede trabajar bien con las pizarras
porque el software de los equipos es inadecuado.

e Actualizar los equipos informaticos de algunos departamentos, pues se han quedado
obsoletos.

e Continuar con el servicio de mantenimiento de los equipos informaticos y administracién
de redes.

e Concienciar y formar a la comunidad educativa a través de una charla-taller acerca del
uso seguro de las nuevas tecnologias y especialmente al alumnado.

e Utilizacion del espacio educa del centro para el almacenamiento de datos de imagen/voz
de los alumnos.

e Solucion de las incidencias tecnoldgicas que pudiesen aparecer a la menor brevedad.

e Contar con un almacén tecnoldgico surtido y util.

C.2. PROCESO DE DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION.

e Constitucion comision TIC:
MIEMBROS ‘ CARGO FUNCIONES

Incidencias de gestion del centro, hardware, software y gestion de redes.
Gestion ONE DRIVE dentro espacio educa de la cuenta del CENTRO.

M2 Del Carmen Blanco Director.a y profesorade | Administradora aula MOODLE.

Vidal la especialidad de Gestion de las redes sociales del Centro.

matematicas. Gestidn en lo relativo a las comunicaciones con los miembros de la
comunidad educativa y gestidn de grupos.

Gestion ONE DRIVE dentro espacio educa de la cuenta del CENTRO.

Jefa del Departamento

de Francés g - -
José M2 Pérez Alonso Gestidén y mantenimiento de la pagina web del centro:
Responsable de la web Coordinacién con la Comisién de Coordinacion Pedagdgica
del centro.
Profesora de Ciencias Colaboracion en la gestion del Plan TIC.
Naturales Coordinacién de las diferentes actividades de formacion de centro y

Patricia Ramos Chico contactos con el CFIE de Zamora:

- Comunica las novedades de eventos, cursos o noticias que el
CFIE pueda ofertar en relacién con las TIC.

Coordinadora de
formacién del Centro
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- Analiza las necesidades formativas del Centro en relacion con las
TIC.
- Programa sesiones de formacion en materia de TIC.

Responsable medios audiovisuales del centro.
Coordinadora del Plan TIC:
- Lidera la comision TIC, supervisando el correcto funcionamiento
de la comision.
- Establece las comunicaciones oportunas con el Equipo Directivo.

Jefa del Departamento - Realiza el andlisis de las necesidades de centro relacionadas con

Pablo Lépez Pérez de Educacion Fisica las TIC.
Responsable de medio Incidencias de hardware, software y redes.
audiovisuales. Colaboracion en la concepcion del plan TIC.

Coordinacién con la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

Coordinador de la primera actividad del plan de formacién relativo al uso
del OFFICE 365.

Gestién de grupos de coordinacién del profesorado en la aplicacion MS
TEAMS

El desarrollo del Plan TIC de centro requiere de la dinamizacién de la pagina web del centro y de las
redes sociales del mismo (facebook, instragram, twitter), asi mismo también es necesario la
utilizacion de espacios virtuales disponibles (Aula Moodle, Web del centro, espacio educa de
centro) donde se vuelquen las actividades de centro, de forma que exista entre ellos un flujo de
informacidn, todo ello respetando siempre licencias y derechos de autor, ...
Se hace necesaria una correcta difusion para lograr que aumente la participacidon y motivacion de la
comunidad educativa para utilizar estos espacios y herramientas, asi como para difundir actividades
gue se realizan en el centro.
Ademas de las tareas que realizan los miembros de la Comisién TIC especificadas en la tabla
anterior, se afladen otras comunes como son:
e Realizar el analisis de necesidades del centro relacionadas con las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion.
e Informar al profesorado de las actividades y acciones que se realicen en este Plan, tanto a
principio de curso como durante el curso. (Plan de acogida al profesorado — Anexo lll)
e Coordinar y dinamizar la integracidn curricular de las Tecnologias de la Informacion vy la
Comunicacidn en el centro.
e Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes multimedia, su utilizacién y
estrategia de incorporacion a la planificacién didactica.
e Evaluar materiales que sean susceptibles de incorporarse a las practicas habituales del centro.
e Recoger propuestas de incorporacién de materiales y recursos al catdlogo de recursos y
herramientas TIC del centro.
e Apoyar al profesorado en las posibles dudas que surjan referentes a la aplicacién de los PLAN
TIC
e Formar a la comunidad educativa en los protocolos bdsicos del centro relacionados con las TICs
(Plan de Acogida al profesorado)
e Apoyar a los profesores en el proceso de inmersién en el uso del Aula Virtual, entorno Educa y
herramientas de OFFICE 365. (Plan de acogida al profesorado)
e Impulsar y difundir actividades relacionadas con las TIC entre el alumnado, asi como recoger
propuestas.
e Transmitir sugerencias derivadas de necesidades de formacion, tanto de alumnado como de
profesorado. Informar de incidencias.
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e Detectar necesidades de creacién de espacios en la nube para la realizacién de actividades
especificas.

e Mantener y gestionar la cuenta DROPBOX en cual estan volcados documentos que permiten
desarrollar la accidn tutorial en las diferentes etapas.

e Elaborar propuestas para difundir entre el alumnado el conocimiento de los aspectos mas
generales de las acciones TIC a desarrollar (pagina web del centro, Aula MOODLE, redes sociales
y entorno educa)

e Confeccionar el documento de indicadores para evaluar la ejecucidn del Plan TIC.

e Revisar las actividades realizadas propuestas para el alumnado y proponer incorporaciones
derivadas de programas y actividades puntuales.

e Revisar anualmente los objetivos del Plan y proponer cambios e incorporaciones.

C.3. TAREAS DE TEMPORALIZACION DE ELABORACION DEL PLAN DE ACCION

e Temporalizacidn del proceso de elaboracion, seguimiento y evaluacién del Plan TIC.

Temporalizacién del proceso de elaboracidn del Plan TIC.

Durante el primer trimestre y el mes de enero se han definido las lineas de actuacién del Plan
TIC y cada una de las tareas asignadas a los miembros de la comision TIC. Todo ello se ha
concretado en las siguientes acciones del primer trimestre:

Recogida de informacién en relacién con las TICs y analisis de la misma.

Elaboracién y seguimiento del Plan TIC.

Inclusion del Plan TIC en el Proyecto Educativo y en la Programacion General Anual.
Difusién del Plan TIC entre toda la Comunidad educativa y publicacion en la Web del centro.

Temporalizacion del seguimiento del Plan TIC

El seguimiento del Plan TIC se divide en dos vertientes, el primer trimestre y todo el curso, segin
sea el item objeto del seguimiento:

Primer trimestre:

Se realizard el seguimiento de los items referentes a:

- Inclusion de las TICs en documentos institucionales.

- Acogida TIC al profesorado.

- Organizacién general del uso de recursos multimedia.

- Utilizacidn de plantillas de gestion disefiadas en el Centro de acuerdo con modelos
unificados (programaciones, memorias, partes de accidon inmediata...).

- Formacion del profesorado (inicio el trabajo del curso sobre el manejo del OFFICE
365 dentro del Plan de Formacién de Centro)

- Comunicacion del centro el correo del entorno educa.

Todo el curso

Se realizard el seguimiento de los items referentes a:
- Dinamizacién de la web y redes sociales del centro.
- Utilizacion del correo educa como medio de comunicacidn.
- Utilizacién de programas y entornos que faciliten su aprendizaje.
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- Uso adecuado del alumnado de los buscadores (de paginas web, imagenes...) mas
usuales, asi como de paginas o portales educativos.

- Interés del alumnado, utilizando el ordenador y los dispositivos méviles como medio
de investigacidn, para ampliar conocimientos y elaborar pequefios proyectos.

- Sensibilizacidn de la comunidad educativa en relacién con la utilizacion segura de las
TICs.

- Elaboracidén proyectos comunes a todo el Centro que suponga la utilizacién de las
TICs.

- Promocién de las ofertas de formacién del profesorado del CFIE.

- Mantenimiento y adquisicién de equipos y materiales relacionados con las TICs.

- Divulgacién de materiales y proyectos realizados.

Temporalizacién la evaluacidn del Plan TIC

Al final del curso se realizard una valoracidon de la consecucidon de los objetivos planteados, la
adecuacion de las actividades realizadasl y las propuestas de mejoras para el curso siguiente.

A lo largo del todo el curso los miembros de la comisién TIC analizaran las acciones llevadas a cabo
para adaptarlas a la situacion presente en el IES. Aliste.

e Proceso de aprobacion por los 6rganos competentes del Plan TIC.
El presente Plan TIC se remitira a los miembros de la CCP en el mes de enero para su revisidon en
los respectivos departamentos, de modo que se puedan realizar las modificaciones que se
consideren oportunos de cara a su aprobacion en la reunion de la CCP del mes de marzo.

Posteriormente el Plan TIC se incorporard al PEC como anexo, informando de ello a inspeccion
educativa.

Una vez aprobado dicho Plan se presentara al Consejo Escolar en la siguiente reunion de este
érgano.

C.4.. DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN

e Estrategias para la difusién del plan TIC

La Comisién de Coordinacién Pedagdgica difundird este Plan entre los miembros de los
respectivos departamentos.
El Equipo Directivo y la Comision TIC difundiran este Plan entre los miembros de la Comunidad
Educativa por diferentes vias:

e Publicacion en la web del Centro.

e Publicacién en la carpeta compartida con los docentes en el Onedrive de la cuenta del

Centro.
e Envio por correo electrénico a los miembros de la CCP.
e Analisis del Plan en las reuniones de la CCP.

e Procesos de dinamizacion del Plan TIC

La Comision de Coordinacion Pedagdgica asumira las tareas de:
- Coordinar y dinamizar la integracion curricular de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacién en el centro.
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- Contribuir a la evaluacién del Plan y al analisis de resultados finales y propuestas de
mejora.

El Equipo Directivo asumira las tareas de:

- Coordinar y facilitar acciones que contribuyan a la ejecucién del Plan TIC.
Integrar las actuaciones de este Plan con otras derivadas de la aplicacidon de otros
planes del centro.
Difundir actividades que se ofrezcan desde diferentes ambitos encaminadas a
conseguir los objetivos del Plan.
- Integrar ciertos aspectos de este Plan en el Plan de Accidn Tutorial y facilitar los medios
y mecanismos para llevar a cabo las actuaciones derivadas de su difusiéon entre el
alumnado.
Incluir los documentos institucionales del IES. Aliste del curso actual dentro del One
Drive del entorno educa de la cuenta del centro.

Los tutores colaboraran en la realizacidn de actividades encaminadas a conseguir los objetivos
del Plan (realizacién de sociogramas, orientacién académica,...)

La Comisidn TIC dard apoyo al profesorado acerca del uso correcto de los medios: cdmaras
digitales, cafidén proyector, pizarra digital, tablets, etc. De modo que se fomentara la creacién y
uso de contenidos y actividades TICs por departamentos para integrarlas en la practica docente.

Se promovera la actualizacién y mantenimiento de la pdgina web del centro, tanto en la parte
general como en los espacios de cada departamento, coordinado todo ellos por el responsable
del mantenimiento de la pagina web. Asimismo, también se incluiran dicho espacio los
documentos institucionales del IES. Aliste del curso actual.

Se recogeran las necesidades de formacion en las TICs del profesorado del Centro y se
promoveran su participacion en las actividades de formacion. El Equipo Directivo, la
Responsable de Medios Audiovisuales del Centro y la Coordinadora de formacion, calidad e
innovacion del centro se encargaran de asesorar al profesorado sobre los cursos relacionados
con las TICs que ofrece el CFIE. Asimismo, se encargaran de informar, al claustro de profesores,
sobre las acciones llevadas a cabo dentro del Plan de Formacién de Centro y del Plan TIC.

La Comisidn TIC serd la encargada de anunciar en las redes sociales que el Plan TIC ya estd alojado
en la web del centro.

Al inicio de curso el Equipo Directivo y los miembros de la Comision TIC dedicardn un tiempo
especifico a la informacion y formacion sobre el Plan TIC y a la recogida de demandas entre el
profesorado para desarrollar cuantas acciones sean necesarias para impulsarlo

Fomentar la participacion e implicacion en el mismo
A través de todos los puntos del apartado anterior se fomentara la implicacion en el Plan TIC.

Ademas se fomentara la participacién del profesorado en las diversas actividades y proyectos de
Centro, como pueden ser OBSERVA, Plan de formacién de Centro, Erasmus +, ...
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C.5. PLAN DE ACCION EN LAS AREAS: LINEAS DE ACTUACION

e AREA 1: GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO.

ACCION MEDIDAS INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
Difusidon de documentos entre el profesorado.
Compartir virtualmente con los profesores diferentes documentos . Todo el curso, pero
L . ) - Carpeta compartida . . . . .

1 (institucionales del centro, solicitud de permisos, elaboraciéon de OneDrive del Equipo Directivo especialmente primer
programaciones, ...) del centro en la carpeta compartida en el OneDrive del neDrive del centro. trimestre y tercer trimestre.
centro.

Dinamizacion, renovacion, reestructuracion y mantenimiento de la pagina
web deII:er'nt'r,o.d y NGmero de  Visitas Coordinador TIC.
* eV'S'c.)rj e contenidos. i o " | Responsable de | Todo el curso, en especial el

2 e Seleccidn de documentos que deben estar en la web del centro y posterior | Criticas o] . . .

L - mantenimiento de la | primer trimestre.
publicacién. reconocimientos en RRSS. .
. - pagina web del Centro.
e Redisefio de la pagina web.
® Inclusién de impresos en la web
Actividad del profesorado
Fomentar el uso del IES. Facil en casa por parte del profesorado. en el IES.  Fécil Primer trimestre y siempre
3 Proporcionar al profesorado los archivos y la documentacién para que puedan | (introduccion de notas, | Secretaria del Centro que se incorpore un
acceder desde sus ordenadores personales al IES. Fécil. peticion de informacién docente nuevo al centro.
de alumnado, ...)
Comunicaciones a través del mail corporativo
e (Crear, aI.|n|C|o <3lle cada clulJrso escolar, una base de dato:s con los correos Base de datos (Anexo XVI) ‘ . ‘
corporativos de “@educa” del personal y alumnado del mismo. . Equipo directivo.

4 ) ) ) Correos electrénicos , Todo el curso

e Realizar todas las convocatorias de Claustro, CCP, Consejo Escolar vy enviados Secretaria.
Evaluaciones, reuniones de tutores con orientaciéon, comunicaciones desde )
el Equipo Directivo por e-mail corporativo.
i . . Los Equipos se crean al
Reuniones por videoconferencia inicio de curso
e Creacidn de Equipos de Claustro, CCP, Consejo Escolar y Juntas Evaluadoras. . Equipo directivo. N
5 ) ! . ) Reuniones. . Las reuniones se
e Realizar las reuniones de Claustro, CCP, Consejo Escolar y Evaluaciones por Coordinadora TIC
. ) ) desarrollan durante todo el
videoconferencia a través de MS Teams.
curso
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Elaborar un Plan de Comunicacion
e Facilitar y agilizar la comunicacidn con las familias utilizando medios
electrdnicos.
e Establecer un protocolo de comunicaciones con toda la comunidad
educativa a través de medio electronicos.

Plan de Comunicacién

Comisién Tic
Equipo Directivo

Segundo trimestre

ACCION MEDIDAS

e AREA 2: PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Actividades TIC en los documentos del centro
Reflejar y hacer constar las principales actividades a realizar durante el curso en
relacién con el uso de las TIC en los documentos institucionales del centro.

INDICADORES

Plan de Accidn Tutorial.
Propuesta Curricular.
Programaciones.

RESPONSABLES

Equipo Directivo

TEMPORALIZACION

Primer trimestre

Creacion de cursos en el Aula Moodle.

e Creacién de cursos para las materias que asi lo requieran. En estos
cursos los usuarios matriculados son el docente de la materia y el
alumnado de la misma, ademas del profesorado de apoyo o refuerzo
gue imparte docencia en dicho grupo.

® Creacién de un curso de tutoria para cada grupo, donde ademas del
tutor y alumnado estara matriculadas las familias.

Cursos en el Aula Moodle.

Administradores Aula

Moodle.

Todo el curso.

Creacion de Equipos en MS Teams.

Equipos creados

Docentes de cada materia

Todo el curso

Elaboracion de base de datos de medios tecnoldgicos de alumnado y
profesorado.

Cuestionarios de medios
tecnoldgicos de alumnadoy
profesorado (Anexos Xl y
XIv)

Base de datos

Equipo Directivo
Comision TIC
Secretaria

Primer trimestre

(@]
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Cuestionario competencia

. . . .. Comisiéon TIC
a E:abora:'1 cule.st!o.narloI ::n rzrms para conocer la competencia digital del digital del alumnado o el Primer trimestre
alumnado al inicio y al final de curso. (Anexo V) rientador del Centro
Taller de impresion 3D
Los docentes participantes en el CREA realizaran un taller de impresién
3D con el alumnado. . Docentes participantes en | Segundo y  tercer
5 . , Impresiones 3D .
Se matriculara a estos alumnos y al profesor en un curso del aula MOODLE o se el CREA trimestre

creara un equipo en MS Teams a fin de que puedan compartir sus trabajos y
tener acceso a ellos en cualquier momento.

Gamificacidn y apoyo educativo (Utilizacién de herramientas para gamificar (por
ejemplo, QUIZIZZ) para llevar a cabo apoyos educativos por parte de la P.T.)
e Formacidn, a través de la colaboracion entre docentes, en herramientas de
6 gamificacién a la P.T.
e Creacidn de contenido en las herramientas vistas por parte de la P.T.
e Ensefar al alumnado a trabajar con estas herramientas, para que puedan
utilizarlas en los apoyos educativos y también en otras materias.

Contenido creado.

Profesora de Pedagogia
terapéutica.

Todo el curso.

Establecer una rubrica comun para evaluar la adquisicion de la competencia
digital en las distintas materias.

Rubrica creada.

Comisién de Coordinacidn
Pedagdgica y
Departamentos
Didacticos.

Segundo trimestre.

ACCION

e AREA 3: FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

MEDIDAS INDICADORES

Actualizacion y utilizaciéon de actividades de acogida TIC dentro del Plan

1 Acogida al Profesorado.
Disefio de actividades de acogida TIC al profesorado y puesta en marcha del Plan.

Plan de Acogida (Anexo IIl)

RESPONSABLES

Equipo Directivo
Comisién TIC

TEMPORALIZACION

Primer trimestre

(@]
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Formacion del profesorado

® Impulsar y fomentar la participacion del profesorado en las convocatorias de
formacioén relacionadas con las TIC, asi como en Proyectos de Innovacion.

Actividades de formacion
desarrolladas.

Solicitud de Proyectos de

Equipo Directivo

Primer trimestre

0 o ) » | - Comisién TIC
e Desarrollo del plan de formacién en relacién con la integracién de las TIC y | /nnovacion.
del plan de formacién de Internacionalizacion del centro. Ndmero de participantes.
Realizar cuestionarios de deteccién de necesidades formativas por parte del | Necesidades ~ formativas | Responsable de

claustro de profesores.

detectadas.

Formacion en el centro

Tercer Trimestre

Fomentar la participacion de los docentes en proyectos de innovacion.

e Difusiony potenciacion entre el profesorado todas aquellas convocatorias de
proyectos provenientes del drea de programas, asi como aquellas que salgan
publicadas en BOCyL y sean susceptibles de ser realizadas por nuestros
docentes.

e El E.D. mostrara su disposicidon a participar en todos aquellos proyectos y
actividades en las que se requiera su participacion para que se pueda
participar como Centro.

Proyectos de innovacion
solicitados.

Equipo Directivo.
Secretaria

Todo el curso,
especialmente el primer
trimestre.

Proporcionar y facilitar formacién complementaria TIC tanto a alumnado
como a las familias que lo demanden.
e Participar en el “Plan de Seguridad y Confianza Digital en el entorno
educativo”.
e Impartir charlas informativas a las familias sobre seguridad digital y usos
educativos de las TIC.
e Aprovechar los recursos del Centro Internacional de Tecnologias Avanzadas
(CITA) de Pefiaranda de Bracamonte, asistiendo a alguna actividad
programada por dicha institucion.

Actividades realizadas.
Numero de participantes.

Departamento de AAEE.
Coordinador TIC.

Todo el curso.

e AREA 4: PROCESOS DE EVALUACION

MEDIDAS

Participacion en SELFIE cada tres o cuatro cursos

INDICADORES

Evaluacion SELFIE (realizada

el curso2018/2019)

RESPONSABLES

Comision TIC

TEMPORALIZACION

Primer trimestre
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Evaluacion SELFIE
2021/2022
» Elaboraflon y utlllzacmr_\ de herramientas para la evaluacién del aprendizaje Herramienta valorativa. Docente de la materia. Todo el curso
de las diferentes materias.
3 zlabor?r hc-eframlentas para evaluar la utilizacion de las TIC en los procesos Herramienta Valorativa Comisién TIC. Final de curso
e evaluacion.

e AREA 5: CONTENIDOS Y CURRICULOS

ACCION MEDIDAS INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION

Documento de normas de
Dar a conocer al profesorado y alumnado las normas comunes de

1 L . . - presentaciéon de documentos | Comision TIC Primer trimestre
presentacion de trabajos (archivos de texto y presentaciones)
(Anexo VI)
Relacion de actividades de
2 Actividades de acogida TIC al alumnado. acogida TIC al alumnado (Anexo | Comisién TIC Primer trimestre
VII)

Jornadas de formacion TIC del alumnado planteadas como actividades
complementarias dentro del horario lectivo.

3 Para llevar a cabo estas jornadas crearemos un repositorio de | Repositorio documentos Comision TIC Todo el curso
actividades para realizar con procesadores de texto, realizaciéon de
presentaciones, hojas de calculo...

e AREA 6: COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL

ACCION MEDIDAS INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION

Participacion en:
1 e PIE: OBERVA - DIGITALIZACION Docentes participantes Docentes participantes Segundo y tercer trimestre
e PIE: ESPACyal
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e PIE: Internacionaliza

Fomentar la utilizacion del entorno EDUCA entre familias.

Familias con correo educa.

Tutorial para acceso de las
familias a INFOEDUCA.

Equipo Directivo
Secretaria

Todo el curso, pero en
especial el primer
trimestre.

Dinamizacion de las redes sociales del IES. Aliste atendiendo a la Guia
usos y estilo en las redes sociales de la Justa de Castilla y Le6n (Anexo
XV)

Publicaciones en las redes del
IES. Aliste (Facebook, Instagram
y Twitter).

Comentarios recibidos en las
publicaciones en las redes.

Equipo Directivo

Todo el curso

Utilizacion de los recursos de tutoria ubicados en la cuenta de
Dropbox del departamento de Orientacion

Recursos utilizados en tutoria.

Orientador

Todo el curso

Fomentar el uso de MS Teams

Equipos creados
Chats llevados a cabo.

Docente de cada materia

Todo el curso

Fomentar el uso del Aula Virtual

Usuarios Aula Virtual

Comisiéon TIC

Equipo Directivo
Responsable formacién
del centro.

Todo el curso

Fomentar el uso del Office 365

Usuarios Office 365

Comisién TIC

Equipo Directivo
Responsable de
formacidn del centro.

Todo el curso

Elaborar un Plan de Comunicacién
e Facilitar y agilizar la comunicacién con las familias utilizando medios
electrodnicos.

e Establecer un protocolo de comunicaciones con toda la comunidad
educativa a través de medio electrénicos.

Plan de Comunicacién

Comision Tic
Equipo Directivo

Segundo trimestre

Establecer con las familias un sistema digital para enviar
informaciones genéricas, ya sean de grupo o de todo el centro (listas
de difusion WhatsApp)

Comunicaciones realizadas

Equipo Directivo

Inicio: primer trimestre

pag. 73

(@]

~




(@]

e AREA 7: INFRAESTRUCTURA
ACCION MEDIDAS INDICADORES RESPONSABLES TEMPORALIZACION
o Comisiéon TIC
1 {A-Icg)uallzacmn de los recursos de las aulas del centro (todas son aulas Aulas TIC actualizadas. Empresa  externa  al | Todo el curso
centro
Documento de incidencias. Responsable de medios
Utilizacion del documento de incidencias tecnolégicas situado en la . . p .
2 Incidencias anotadas y | audiovisuales del centro. | Todo el curso.
sala de profesores (Anexo VIlII) .
reparadas. Secretaria
Cuadernos de uso de los
3 Utilizacién de los cuadernos de uso de los ordenadores del aula de | informatica (de profesorado y | gocencia en el Aula de Todo el curso
informatica (Anexo IX) alumnado). informatica.
Normas de uso del aula de | Comision TIC
informatica (Anexo XlI)
. . . . . Secretaria
4 Reciclado de téneres y cartuchos de tinta. Cartuchos y tdneres recogidos. . Todo el curso
Secretaria
Gestion de residuos tecnoldgicos y eléctrico . o
® Los equipos informaticos y eléctricos retirados por inservibles, una Residuos tecnoldgicos Todo. el curso, per.o la
vez comprobado que no se pude reutilizar ningtin componente en | €ntregados a la empresa de Secretaria recogida de los residuos
5 equipos similares, son recogidos por la empresa INDURAES. gestion de residuos Equipo Directivo por parte de la empresa se
e Se publicita entre el entorno social el dia de recogida de residuos | tecnologicos y  eléctricos ’ realizara en las vacaciones
tecnoldgicos con la intencidén de que la poblacién pueda también | autorizada. estivales.
acceder a una gestion de residuos adecuada.
L. . . . . L. . Inventario de equipos | Comisién TIC. Todo el curso, siempre que
6 Actualizacion del inventario de equipos informaticos del IES. Aliste. informaticos. Secretaria se dé baja u alta un equipo
Guia de buenas practicas
ambientales en el uso de las
7 Fomento de buenas practicas ambientales en el uso de las TICS TICS (Anexo X) Comisién TIC Todo el curso
Publicaciones en las redes
Actividades realizadas
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Secretaria

Responsable de Medios
8 Formateado de equipos del aula de informatica Equipos formateados Audiovisuales

Empresa de
Mantenimiento

Durante las vacaciones
estivales.

o AREA 8: SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

ACCION MEDIDAS INDICADORES TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

Plan de Proteccion de Datos
1 Seguimiento del Plan de Proteccién de Datos Imagen/Voz del IES. | Imagen/Voz del IES. Aliste Comisién TIC Todo el curso
Aliste Incidentes de proteccién de | Equipo Directivo
datos
L. . Fotos y videos subidos a la | Jefa de Departamento de
» it;_-.gmmlen:o dela cargeta de fotos del OneDrive de la cuenta del IES. carpeta del OneDrive en la | Extraescolares Todo el curso
Iste en el entorno educa. cuenta del IES. Aliste Equipo Directivo
Realizacion del taller “La seguridad informatica”
Dentro del contenido del taller estaran:
1. Cyberbullying /ciberacoso
2.  Grooming
3.  Sexting
4.  Sextortion Ty
3 5. Phishing Taller y participantes Comisién TIC y resto de Segundo trimestre
] docentes.
6. iConoce tus derechos!
7. iCuida tu reputacién en internet!
8. Consejos para usar mejor las redes sociales ...
9. éComo sacar el mdximo provecho a las tecnologias de la informacidn y
la comunicacién?
Dicho taller se desarrollara durante varias sesiones de tutoria
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a R.e'all-zacmn de.t.alleres dentro del Plan Director de la Guardia Civil Taller y participantes. Comls!on.TI_C Segundo y tercer trimestre
dirigidos a familias y alumnado. Guardia civil
Conti I d dio d ., tre | Equipo Directivo
5 on mt_:ar cone cc?rreo educa c?mo medio de comunicacién entrela | oL Secretaria Todo el curso
comunidad educativa del IES. Aliste.
Claustro
Realizacion de actividades/talleres con motivo del Dia de Internet | Inscripcion en talleres del .
6 / P Comisién TIC 9 de febrero
Segura (9 de febrero). INCIBE
. . . . Comisién TIC . .
7 Elaborar un Plan de Seguridad y Confianza Digital Documento Elaborado , Primer trimestre
Coordinador TIC
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wiy Junta de

Castilla y Leon

D. EVALUACION DEL PLAN TIC

Del seguimiento de este Plan se encarga la Comisién TIC (ver 5.1.b.) y la CCP. Se evaluara su aplicacion
y desarrollo mediante la participacion en SELFIE y andlisis de los resultados obtenidos. También se
analizara el desarrollo de cada una de las actuaciones concretas y propuestas de mejora e innovacién
rellenando un sencillo documento.
El seguimiento de las actuaciones recogidas en el Plan TIC corresponde a:

e La Comisiéon TIC (apartado C.2)

e La Comisidon de Coordinacion Pedagogica

e La Coordinadora TIC del centro.
En las reuniones de la Comision TIC, realizadas al menos una vez al mes, se realizara la valoracion del
Plan TIC y definirdn las pautas para evaluar las acciones llevadas a cabo en cada una de las ocho areas
qgue definen los ambitos de actuacién sobre los que se centra el Plan TIC, dichas pautas seran
consensuadas por la CCP en sus reuniones mensuales.

D.2. INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL PLAN

¢ Instrumentos de diagndstico estandarizados

Se evaluara el seguimiento del plan mediante:

e Documento de autoevaluacidn de la competencia digital del profesorado (Autoevaluacion TIC
(jeyl.es)

e Sistemas de acreditacion y diagndstico: autocuestionario para solicitar el nivel de certificacion
TIC.

e Herramienta SELFIE.

e Cuestionario de valoracion del Plan TIC (ANEXO Xl) al final de cada curso.

e Cuestionario de integracion curricular de las TIC por Departamento (Anexo XIX)

e Analisis por parte de la Comisidn TIC y la CCP de las acciones llevadas a cabo.

e Sistemas de acreditacion y diagndstico

Se solicitardn sucesivas “Mejora de nivel de certificacién” o “Renovacién del nivel de certificacién”
para mejora de la certificacién CoDiCe TIC del centro. La Comisién TIC serd la encargada de
proponer la via mas conveniente.

e Auditorias internas o externas

Las auditorias internas se realizaran mediante la valoracién de los resultados obtenidos en el
cuestionario de valoracién del Plan TIC realizado al final de cada curso por los mecanismos de
control de que disponemos por parte de la Comunidad Educativa (Comision TIC, Claustros, CCP,
Consejo Escolar)

Atendiendo al punto sexto de ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre, por la que se convoca
el procedimiento para la obtencién de la certificacidon del nivel de competencia digital «CoDiCe
TIC», en la integracién de las tecnologias de la informacién y la comunicacidon, de los centros
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educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn,
en el curso escolar 2021/2022, un equipo técnico de expertos en la materia al que se refiere el
articulo 4 de la Orden EDU/600/2018, de 1 de junio, llevara a cabo una auditoria externa.

D.3. INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN

¢ Indicadores de la dimension educativa, relacionados con las siguientes areas:

a) Procesos de enseilanza y aprendizaje (area 2)

= Mejora de la integracién curricular de las TIC.

= Creacidn de recursos digitales para reforzar la labor de ensefianza del profesorado.

= Utilizacién de entornos virtuales de aprendizaje con el alumnado (Aula Virtual, MS Teams).

= Adaptacion del método de ensenanza a las necesidades individuales del alumnado
mediante tecnologias digitales.

= Utilizacién de las tecnologias digitales para fomentar la creatividad del alumnado.

= Realizacidn de actividades digitales que motivan al alumnado.

= Utilizacién de las tecnologias digitales para facilitar la colaboracién entre el alumnado.

= Fomento de la participacion del alumnado en proyectos interdisciplinares utilizando
tecnologias digitales.

= Mejora de la competencia digital del alumnado.

b) Procesos de evaluacion (area 4)

= Utilizacién de tecnologias digitales para evaluacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

= Utilizacién de tecnologias digitales para evaluacion del proceso organizativo.

= Utilizacién de tecnologias digitales para evaluar las habilidades del alumnado.

= Utilizacién de tecnologias digitales para facilitar la retroalimentacién del alumnado.

= Utilizacidn de las tecnologias digitales para que el alumnado pueda realizar observaciones
constructivas sobre el trabajo de sus comparieros.

c) Contenidos y curriculos (area 5)

= Frecuencia del empleo de las TICs en el desarrollo curricular.

= Tipo de actividades pedagdgicas empleando las TICs

= Creacién de contenidos para trabajar con dispositivos méviles.

= Creacioén de contenidos digitales por parte de nuestros alumnos.

= Grado de participacién del alumnado en la utilizacién del Aula virtual de centro,
diferenciando el volumen de alumnos y el volumen de visitas.

= Grado de participacién del profesorado en la utilizacién del Aula Virtual de centro,
diferenciando el volumen de profesores y el volumen de contenidos publicados.

= Grado de utilizacion del alumnado y profesorado del Office 365.

e Indicadores de la dimensidn organizativa:

a) Gestidn, organizacion y liderazgo (drea 1)
= Utilizacién del mail corporativo para la comunicacidn relativa al centro.
= Qrganizacion de la utilizacidén general de los recursos multimedia del centro.
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= Coordinacion de la Comisiéon TIC y la CCP.

= La Comisidon TIC se asegura de que el alumnado desarrolle habilidades digitales para las
diferentes materias.

= Apoyo al profesorado en la exploracion de nuevas formas de ensefianza con tecnologias
digitales.

= Progresos en materia de ensefianzas y aprendizaje con tecnologias digitales.

= Difusion de materiales y actividades en la web y redes sociales del IES. Aliste.

b) Formacion y desarrollo profesional (area 3)

= Reflexion acerca de las necesidades de formacion y desarrollo profesional en lo relativo a
ensefianza con tecnologias digitales.

= Acceso a posibilidades de formacién y desarrollo profesional en lo relativo a ensefianza y
aprendizaje con tecnologias digitales.

= Ayuda proporcionada por el Equipo Directivo para intercambiar experiencias dentro del
centro sobre la ensefianza con tecnologias digitales.

= |mplicacion en el Plan de formacion del centro.

= Reflexion acerca de la formacidn TIC inicial dentro del Plan de Acogida.

c) Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social (drea 6)

= Valoracién por parte de la comunidad educativa de los trabajos que otras personas
presentan en la red.

= Comunicacién con mail corporativo.

= Participacion del profesorado en la seleccién, valoracién, adaptacién, propuesta de
utilizacién o disefio y elaboracién de recursos.

= Utilizacién del Aula Virtual.

= Utilizacién del Office 365.

¢ Indicadores de dimension tecnoldgica:

a) Infraestructura (area 7)
= Respaldo de la infraestructura digital del centro a la ensefianza y aprendizaje con
tecnologias digitales.
= Disponibilidad de dispositivos digitales para su uso en la ensefianza aprendizaje.
= Facilidad de acceso a internet para la ensefianza y aprendizaje.
= Deteccién de incidencias tecnoldgicas.
= Disponibilidad de asistencia técnica cuando surgen problemas con tecnologias digitales.
= Disponibilidad por parte del alumnado de dispositivos digitales propiedad del centro.
= Gestidén de residuos tecnoldgicos y electrénicos.

b) Seguridad y confianza digital (drea 8)
= Seguridad en las actuaciones en internet de nuestro alumnado.
= Actuacidn responsable de nuestro alumnado en internet.
= Adquisicion de mecanismos por parte de nuestros alumnos para comprobar si la
informacidn a la que acceden en internet es fiable y precisa.
= Estrategias de proteccién de datos.
= Proteccion y seguridad de los datos relacionados con el centro educativo.
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D.4. EVALUACION RESPECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La evaluacidn de los tres apartados siguiente se llevara a cabo mediante la herramienta SELFIE.
a) Enrelaciéon al alumnado.
Se llevara a cabo la evaluacion respecto del alumnado en sus dos vertientes, por un lado, la
autoevaluacion y coevaluacion que ellos haran de la aplicacién de este Plan, y por otro lado,
su propia evaluacién como receptores de los contenidos curriculares y la consecuente
adquisicidn de la competencia digital.
Los alumnos evaluaran el desarrollo de este Plan y su valoracidn, a través de:
e Las sesiones de tutoria.
e Las “pre-evaluaciones” generales que se realizan trimestralmente y previas a las
sesiones de evaluacioén ordinarias.
e Lasreuniones de Junta de Delegados.
e Las sesiones de Consejo Escolar.
e La herramienta SELFIE .
Por otro lado, se evaluara a los propios alumnos en la adquisicién de las competencias
digitales que se pretenden conseguir con el desarrollo de este Plan, a través de:
e Laevaluacién de la competencia digital en cada area y materia.
e Las actividades realizadas en las jornadas de formacién TIC del alumnado.

b) En relacion al profesorado.
En este caso también consideramos la evaluacion en varias vertientes:
e Cuestionario de valoracion TIC anual (Anexo Xl), que se pasa a los diferentes equipos
de coordinacion didactica, en el que se evallan aspectos concretos del proyecto.
e  Utilizacién de la herramienta SELFIE
e Cuestionario de integracidn curricular de las TIC por Departamento (Anexo XIX)
e Los cuestionarios de valoracion para la Memoria de final de curso.

c) Enrelacién al Equipo Directivo.

e Utilizaciéon de la herramienta SELFIE durante el curso 2021/2022

e El equipo directivo realiza una evaluacion periddica de todos los Planes y Proyectos
gue se llevan a cabo en el centro, entre los que se incluye este Plan TIC. Se evaluara
ademds como parte integrante de la Programacion General Anual, trimestralmente,
en CCP, Claustro y Consejo Escolar, y al finalizar el curso, en la Memoria Final.

e Herramienta SELFIE.

e Porotro lado, la comunidad educativa también valorard y evaluara al equipo directivo
como parte fundamental para dinamizar y llevar a cabo las actuaciones descritas en
este Plan.

d) En relacidn al resto de usuarios (familias, proveedores y servicios entre otros).
e Reuniones del Consejo escolar en las que se valoraran las TIC en el centro.
e Participacion e implicacidon del resto de usuarios respecto de este Plan, a través de la
interaccion con nuestras redes sociales, email, colaboracién y participacidon en
actividades del centro o para el centro, principalmente.
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E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN TIC

La renovacion de este Plan ha supuesto un estudio exhaustivo de la situaciéon del centro y ha
permitido al Equipo Directivo y a la Comision TIC tener una visidn global y objetiva de la utilizacidn
de las TIC en el IES. Aliste.
Ademas, ha conllevado el andlisis y reflexidén acerca tanto de la infraestructura como de las précticas
educativas en el IES. Aliste, evidenciando la necesidad de ahondar en lo referente a los cambios que
estan produciendo en nuestra sociedad la utilizacion de las TIC y la necesaria colaboracion de toda la
comunidad educativa.
La trayectoria llevada a cabo los ultimos afios ha permitido la elaboracidon de este Plan acorde a
nuestra realidad educativa y social, de modo que lo consideramos viable, puesto que los ultimos
cursos se ha estrechado la brecha digital existente entre profesorado y alumnado y dotar al centro
de las infraestructuras para el uso de las TIC de forma generalizada y adecuada.
La tecnologia digital enriquece el aprendizaje de diferentes maneras y ofrece unas oportunidades de
aprendizaje que deben estar al alcance de todos. Da acceso a un gran caudal de informacién vy
recursos.
Este Plan detalla de qué manera puede nuestro centro ofrecer un mejor uso de la innovacién y la
tecnologia digital y respaldar el desarrollo, en nuestra comunidad educativa, de las competencias
digitales pertinentes, necesarias para la vida y el trabajo, en una era de rdpido cambio digital.
La mayoria de nuestros alumnos utilizan Internet para actividades sociales y tienen acceso movil a
Internet. Todos ellos, conocen y disponen de dispositivos electronicos para poder usar en el aula
(bien propios o bien usando los que les ofrecemos desde el centro). De manera que estas
herramientas forman ya parte de la actividad docente en el aula de forma habitual. Nuestros
profesores poseen las competencias y la confianza necesarias para utilizar herramientas digitales que
apoyen su labor en el aula. No obstante, somos conscientes de que la formacién y experimentacién
en este sentido han de ser constantes.
Este Plan TIC se centra en la aplicacién y la necesidad de estimular, respaldar e incrementar el uso
adecuado de practicas de educacion digitales e innovadoras. Tiene tres prioridades:

e Hacer un mejor uso de la tecnologia digital para la ensefianza y el aprendizaje.

e Desarrollar competencias y capacidades digitales entre todos los miembros de nuestra

comunidad educativa.
e Modernizar la ensefianza

E.2. Lineas de mejora detectadas para préximas revisiones

Ha sido necesario renovar, completar y actualizar este Plan TIC, para adaptarse a las circunstancias
y contexto tecnolégico-digital del centro. Desde el primer plan elaborado hace ya 7 afios, este
centro ha evolucionado digitalmente en todos los aspectos que se contemplan en el Plan:
e Se han mejorado e incrementado las infraestructuras.
e Se han adquirido dispositivos como ordenadores, ipads, tablets, portatiles y telefénos
moviles gracias a la dotacién econdmica por la realizacidon de proyectos (por ejemplo
PIE EMPRETIC)

e Elclaustro estd comprometido y posee mejores competencias digitales para poner en
practica este Plan.
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e Se ha abierto el centro a las redes sociales, con una alta acogida y participacién de
toda la comunidad educativa.

e Se haactualizado y renovado la pagina web del centro.

e Se ha abierto el Aula Virtual en la reciente plataforma Moodle implantada por
Educacyl.

e Se ha sistematizado el trabajo colaborativo en la nube con el profesorado, utilizando
los recursos de OneDrive que pone a nuestra disposicion Educacyl.

e Se han implementado herramientas para la autoevaluacién TIC del centro, propias,
como los cuestionarios on line, y externas, como la herramienta SELFIE.

e Se han sistematizado procedimientos generales de inclusién de las TIC en todas las
areas, estableciendo criterios e indicadores comunes.

e Se incluyen, de manera sistematica, actividades de implementacién de las TIC y de
desarrollo de competencias digitales en la PGA (que implican a todas las materias),
como son:

e Participacién en el Plan de Seguridad y Confianza Digital.

e Conmemoracion de fechas significativas (dia de la mujer y la ciencia, dia de internet
segura, dia del inventor.....), que implican siempre de manera directa o indirecta el uso
de las nuevas tecnologias.

e Recursos y utilidades de la pagina web del centro y de la pagina www.educa.jcyl.es.

e Se haimplantado un sistema de comunicacion digital a través de listas de difusion con
las familias a través de la aplicaciéon WhatsApp.

e Se mantiene el compromiso de la direccién del centro, que persevera en la mejora e
inclusidn de las TIC en el centro, siendo uno de los principales objetivos a cumplir en
la actualizacién de su Proyecto de Direccion.

Sin embargo, dado que la formacién y busqueda de innovacién debe ser continua y teniendo en
cuenta las mejoras realizadas los ultimos cursos, nuestras dareas de mejoras e innovacion a medio
plazo deben ser:

Coordinacién del profesorado en el desarrollo de la competencia digital de los alumnos, ya
gue avanzan a mayor ritmo los alumnos de profesores con mayor seguridad en el manejo de
las TIC.

Formacidn del profesorado en herramientas que garanticen la seguridad en la red.
Elaboracion de un Plan de Reciclado de Equipos y Consumibles, dado que actualmente se lleva
a cabo una gestion de residuos tecnoldgicos, pero no existe una sistematica de actuacion al
respecto.

Mejora de accesos seguros de los equipos utilizados por el alumnado.

Actualizar el Plan de Acogida al profesorado de acuerdo a la dotacidn TIC del centro y a las
aplicaciones manejadas.

Elaborar un procedimiento de recogida sistematica de materiales didacticos propios y
actividades TIC realizadas. (Banco de recursos para profesorado y alumnado).

Fomentar el uso de los recursos alojados en el Portal de Educacidn, sobre todo por parte de
las familias.

Establecer un protocolo interno de proteccién de datos y seguridad digital y regularlo en el
RRI. (Iniciado este curso 21/22).

Establecer un procedimiento de evaluacién de la competencia digital de los alumnos por
niveles, de manera que se observe su evolucion y progreso entre 12 y 42 de ESO.

Implantar auditorias de seguridad digital.
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- Actualizar los recursos tecnoldgicos e infraestructuras.

E.3. Estrategias de revision y modificacion del plan

A lo largo del curso, en las reuniones mensuales de la Comisién TIC y la CCP se detallaran aquellos
aspectos susceptibles de modificacion del Plan TIC, de modo que se modifiquen de cara al préximo
curso o incluso durante el propio curso, si ello implica la consecucién de los objetivos de una forma
mas efectiva.

El plan serd revisado al inicio de cada curso, con el objeto de atender a aquellas necesidades
detectadas tras la valoracidn realizada al final de curso por los docentes, de modo que sera la
Comisién TIC la encargada de su modificacidn con fecha limite el 30 de octubre.
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